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Contractul de Societate Civila

al Fondului de Pensii Facultative NN OPTIM

1. Partile contractante
Prezentul contract de societate civild particulara se incheie
intre:

Participanti:

n calitate de asociati, prin care se constituie Fondul de
Pensii Facultative NN OPTIM, in conformitate cu
prevederile Codului civil referitoare la societatea civila
particulara si cu dispozitiile Legii numarul 204/2006 privind
pensiile facultative si ale Normei Comisiei de Supraveghere
a Sistemului de Pensii Private numarul 3/2006 privind
autorizarea fondului de pensii facultative.

2. Denumirea Fondului

Denumirea fondului de pensii facultative este Fondul de
Pensii Facultative NN OPTIM si va fi denumit in continuare
,Fondul”.

3. Fundamentarea legala a constituirii Fondului
Fondul se constituie ca societate civila particulara, fara
personalitate juridicd, in conformitate cu prevederile
Codului civil referitoare la societatea civila particulara si cu
dispozitiile Legii numarul 204/2006 privind pensiile
facultative (denumita in continuare , Legea”) si ale
normelor date Tn aplicarea acesteia (denumite in
continuare ,,Normele”) de catre Comisia de Supraveghere
a Sistemului de Pensii Private (denumita in continuare
,Comisia”).

4. Durata Fondului

Durata Fondului este nelimitata, cu incepere de la data
incheierii prezentului contract si a autorizarii Fondului de
catre Comisie.

5. Obiectivele Fondului

Obiectivul Fondului consta Tn mobilizarea resurselor
financiare de la asociati care dobandesc calitatea de
participanti prin semnarea actului individual de aderare la
prospectul schemei de pensii facultative al Fondului si
cresterea pe termen lung a capitalului investit, in scopul
dobandirii de catre participanti a unei pensii facultative.
Acest obiectiv va fi urmarit prin investirea intr-o structura
mixta de clase de active cu profile diferite de risc si
performanta, precum si prin diversificarea prudentiala atat

intre clase de active, cat si in interiorul acestora, in limitele
prevazute de Lege si Norme.

Protejarea intereselor participantilor constituie scopul
activitatii Comisiei si se realizeaza prin asigurarea de catre
Comisie a unei functionari eficiente a sistemului de pensii
private si informarea asupra acestuia.

6. Drepturile si obligatiile partilor

Drepturile si obligatiile partilor sunt cele prevazute in Lege,
Norme, prezentul contract si Tn prospectul schemei de
pensii facultative al Fondului.

Toti participantii au aceleasi drepturi si obligatii si li se
aplica un tratament nediscriminatoriu.

Pe toatd durata prezentului contract participantii au
datoria sa Tsi indeplineasca obligatiile asumate si sa isi
exercite drepturile cu buna-credinta.

Drepturile participantilor sunt incesibile.

7. Limitele mandatului acordat fondatorilor
Limitele mandatului acordat fondatorilor sunt cele
prevazute Lege, Norme si prezentul contract.

Fondatorii au initiativa constituirii Fondului.

Membrii fondatori indeplinesc toate conditiile necesare
pentru a fi participant, prevazute de Lege si de Norme.

Membrii fondatori vor semna un contract de administrare
cu o societate de administrare a fondurilor de pensii
facultative, autorizata de Comisie in acest sens, prin care
Fondul isi insuseste una dintre schemele de pensii al carei
prospect a fost autorizat de Comisie. Prin contractul de
administrare membrii fondatori ai Fondului imputernicesc
administratorul sa reprezinte Fondul in raporturile cu tertii,
inclusiv in fata instantelor judecatoresti. Contractul de
administrare se va negocia si se va incheia in limitele
stabilite prin Lege si Norme.

Societatea de administrare a fondurilor de pensii
facultative desemnata de asociati sa administreze Fondul
este NN Asigurari de Viata S.A.



8. Unitatea de fond
Unitatea de fond reprezinta o diviziune a Fondului care
atestd un drept de proprietate in Fond.

Valoarea initiala a unei unitati de fond va fi de 10 (zece) lei
(RON).

9. Forta majora

Prin forta majora se inteleg situatiile de fapt imprevizibile
si nefnlaturat, independente de vointa partilor, cum ar fi
razboiul, greva, incendiul, catastrofa naturala sau alte
evenimente similare care au loc dupa intrarea in vigoare a
contractului si Tmpiedica sau intarzie una sau mai multe
parti sau toate partile sa-si indeplineasca, partial sau total,
obligatiile asumate prin contract.

Interventia unui caz de forta majora exclude in intregime
angajarea raspunderii civile daca producerea prejudiciului
a fost determinata exclusiv de o asemenea imprejurare.

10. Incetarea contractului. Proceduri si modalititi de
protectie a participantilor

Prezentul contract inceteaza de plin drept si fara
interventia instantei de judecata, in conditiile prevazute in
Codul civil si in Lege. Moartea unuia dintre asociati nu
constituie cauza de incetare a prezentului contract.

Patrimoniul societatii se lichideaza dupa incasarea
creantelor si plata datoriilor. Activul si pasivul societatii se
impart intre asociati, proportional cu aportul social si
avand in vedere prevederile legale aplicabile.

Conform Legii, societatea de administrare a fondurilor de
pensii facultative trebuie sa actioneze in interesul
participantilor. De asemenea, protectia participantilor se
asigura, potrivit dispozitiilor legale aplicabile si in limitele
stabilite de acestea si de catre Comisie si alte autoritati
desemnate ale statului.

11. Dobandirea calitatii de parte contractuala
Aderarea la Fond este o optiune individuala.

Persoana care indeplineste conditiile de eligibilitate
prevazute de Lege si de Norme va dobandi calitatea de
participant, parte la contractul de societate civila si la
prospectul schemei de pensii, prin semnarea actului
individual de aderare.

12. Clauze finale

Modificarea prezentului contract se poate face numai cu
indeplinirea formalitatilor prevazute de legislatia
aplicabila.

Litigiile privind interpretarea si executarea prezentului
Contract se vor inainta spre solutionare instantei

judecatoresti competente potrivit legislatiei romane in
vigoare, daca nu vor putea fi rezovate pe cale amiabila.

Prezentul contract reprezinta vointa partilor si inlatura
orice alta intelegere anterioara lui.

Prezentul contract s-a incheiat in data de 07 iunie 2007, in
Bucuresti, intr-un numar de 5 (cinci) exemplare, cate 1
(unul) pentru fiecare parte si a fost actualizat in data de 31
august 2015.



