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1. Informatii despre Fondul de Pensii Facultative NN
OPTIM

Denumirea fondului de pensii facultative: Fondul de Pensii Facultative
NN OPTIM

Gradul de risc al Fondului de Pensii Facultative NN OPTIM: mediu
Numarul si data deciziei de autorizare a Fondului de Pensii Facultative
NN OPTIM: Decizia C.S.S.P.P., in prezent A.S.F., numarul 40 din data de
10.07.2007

Numarul si data deciziei de autorizare a prospectului schemei de pensii
facultative NN OPTIM: Decizia C.S.S.P.P., in prezent A.S.F., numarul 16
din 06.06.2007

Numdrul si data ultimului aviz de modificare a prospectului schemei de
pensii facultative NN OPTIM: Avizul numarul 138 din data de
18.04.2019

Data republicarii Prospectului Schemei de Pensii Facultative NN OPTIM:
25.04.2019

2. Informatii despre administratorul Fondului de
Pensii Facultative NN OPTIM

Denumirea administratorului: NN Asigurari de Viata S.A.

Datele de contact: Str. Costache Negri, numarul 1-5, sectorul 5,
Bucuresti, cod postal numarul 050552, telefon: (+4)021/410 97 46,
(+4)021/402 85 80, fax: (+4)021/402 85 81, adresd de web: www.nn.ro,
adresa de e-mail: pensii@nn.ro

Cod unic de Tnregistrare numarul 9100488

Numar de ordine la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul
Bucuresti J40/475/1997

Numarul si data deciziei de autorizare ca administrator al Fondului de
Pensii Facultative: Decizia C.S.S.P.P., in prezent A.S.F., numarul 2 din
data de 03.04.2007.

3. Informatii despre depozitar
Depozitarul este BRD-GROUPE SOCIETE GENERALE S.A., avizat prin
Avizul C.S.S.P.P., in prezent A.S.F., numarul 2/06.02.2007

4. Informatii despre auditorul financiar extern
Auditorul Fondului este ERNST & YOUNG ASSURANCE SERVICES S.R.L.,
cod inscriere Registrul Autoritatii - Sectorul sistemului de pensii private:
AUD-R0-11922130, Avizul C.S.S.P.P., in prezent A.S.F., numarul 1 din
09.01.2007, Cod unic de inregistrare: 11909783, www.ey.com/ro

5. Reglementare si supraveghere

Autoritatea competenta in domeniul reglementarii si supravegherii
sistemului de pensii private din Romania este Autoritatea de
Supraveghere Financiard (ASF), tel: 0800 825 627; fax: 021.659.60.51,
021.659.64.36, adresa de e-mail: office@asfromania.ro, denumita in
continuare Autoritatea.

Capitolul 1l
1. Definitiile termenilor utilizati in continutul

prospectului schemei de pensii facultative:

1.Abatere pasiva - depdsirea ori scaderea fata de limitele investitionale
sau fata de limitele de incadrare aferente gradului de risc, aparuta fara
ca administratorul sa cumpere sau sa vanda instrumente financiare;
2.Abatere pasiva de la cerintele de rating - scaderea ratingului fata de
cerintele de rating ale unei emisiuni sau emitent apdruta la un
instrument financiar aflat in portofoliul unui fond de pensii private;
3.Activele fondului de pensii facultative reprezinta instrumentele
financiare, inclusiv instrumentele financiare derivate, precum si

numerarul, rezultate ca urmare a investirii activelor personale ale
participantilor;

4.Activul personal reprezinta suma acumulatd in contul unui
participant, egala cu numarul de unitati de fond detinute de acesta,
fnmultite cu valoarea la zi a unei unitati de fond;

5.Activul net total al fondului de pensii facultative la 0 anumita datd
reprezinta valoarea care se obtine prin deducerea valorii obligatiilor
fondului din valoarea activelor acestuia la acea dat3;

6.Actul individual de aderare reprezintd contractul scris incheiat intre
persoana fizicd si Administrator, care contine acordul persoanei de a fi
parte la contractul de societate civila si la prospectul schemei de pensii
facultative, precum si faptul cd a acceptat continutul acestora;
7.Agentii de rating reprezintd agentiile internationale de evaluare a
riscului ale caror calificative sunt luate in considerare la incadrarea
instrumentelor financiare in categoria de Investment grade; sunt Fitch,
Moody’s si Standard & Poor’s;

8.Beneficiarul reprezinta mostenitorul participantului, definit conform
prevederilor Codului civil;

9.Autoritatea de Supraveghere Financiara (ASF) este autoritatea
administrativa autonoma, de specialitate, cu personalitate juridica,
independentd, autofinantata, care isi exercitd atributiile potrivit
prevederilor Ordonantei de Urgenta nr. 93/2012, privind infiintarea,
organizarea si functionarea Autoritatii de Supraveghere Financiarg,
aprobatd cu modificari si completdri prin legea nr. 113/2013, cu
modificarile si completarile ulterioare, care preia toate atributiile si
prerogativele Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare (C.N.V.M.),
Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor (C.S.A.) si Comisiei de
Supraveghere a Sistemului de Pensii Private (C.S.S.P.P.);

10. Contributiile reprezinta sumele platite de catre participanti si/sau in
numele acestora la Fond;

11. Deduceri legale reprezinta comisioane bancare si penalitatea de
transfer aplicatd activului personal al participantului la Fond, n cazul
transferului acestuia la un nou fond de pensii facultative;

12. Directiva MiFID - Directiva 2004/39/CE a Parlamentului European si
a Consiliului din 21 aprilie 2004 privind pietele instrumentelor
financiare, de modificare a Directivelor 85/611/CEE si 93/6/CEE ale
Consiliului si a Directivei 2000/12/CE a Parlamentului European si a
Consiliului si de abrogare a Directivei 93/22/CEE a Consiliului, publicatd
n Jurnalul Oficial al Uniunii Europene seria L nr. 145 din 30 aprilie 2004;
13. Exchange traded commodities (ETC) — entitati admise la
tranzactionare pe o piatd reglementatd din Romania,din state membre
ale Uniunii Europene, din state apartinand Spatiului Economic European
sau din Statele Unite ale Americii, special create pentru a urmari
performanta unui indice referitor la marfuri sau a pretului uneia sau al
mai multor marfuri si pentru care exista cel putin un formator de piata
(market maker) a carui responsabilitate constd in a se asigura ca pretul
instrumentelor financiare emise de ETC urmareste evolutia indicelui sau
a marfii/marfurilor respective;

14. Fondul de Pensii Facultative NN OPTIM sau Fondul reprezintd
fondul constituit prin contract de societate civila, incheiat intre
participanti, in conformitate cu prevederile Codului civil referitoare la
societatea civila particulara si cu dispozitiile Legii si normelor;

15. Grup reprezinta un grup de entitati, format dintr-o societate-mama,
filialele sale si entitdtile Tn care societatea-mama sau filialele sale
detine/detin o participatie, precum si un grup de entitati legate intre ele
printr-o relatie, alta decéat cea dintre o societate-mama si o filiala,
respectiv o relatie In urmatorul sens:

(i) entitate sau mai multe entitati este/sunt condusa/conduse pe o
baza unica in virtutea unui contract incheiat cu acea entitate ori a
prevederilor statutului sau actului constitutiv al acelor entitati;



(i) organele de administrare, de conducere sau de supraveghere ale
uneia ori mai multor entitdti sunt formate din aceleasi persoane
reprezentand majoritatea decizionalg, aflate in functie in cursul
exercitiului financiar si pana la intocmirea situatiilor financiare
consolidate;

16. Instrumentele financiare reprezinta:

a) valori mobiliare;

b) titluri de participare la organismele de plasament colectiv;

c) instrumente ale pietei monetare, inclusiv titluri de stat cu scadenta
mai micd de un an si certificate de depozit;

d) contracte futures financiare, inclusiv contracte similare cu
decontare finala in fonduri;

e) contracte forward pe rata dobanzii si pe curs de schimb;

f) swap-uri pe rata dobanzii, pe curs de schimb si pe actiuni;

g) optiuni pe orice instrument financiar prevazut la literele a) - d),
inclusiv contracte similare cu decontare finala in fonduri; aceasta
categorie include si optiuni pe curs de schimb si pe rata dobanzii;

h) orice alt instrument admis la tranzactionare pe o piatd
reglementatd intr-un stat membru al Uniunii Europene sau apartinand
Spatiului Economic European ori pentru care s-a facut o cerere de
admitere la tranzactionare pe o astfel de piat3;

17. Instrumentele financiare derivate reprezinta instrumentele
definite la punctul 15 literele d)—g), combinatii ale acestora precum si
alte instrumente calificate astfel prin reglementari ale Autoritatii de
Supraveghere Financiara — Sectorul instrumentelor si investitiilor
financiare;

18. Investitii private de capital — private equity — investitii pe termen
lung Tn actiuni ale companiilor care nu sunt listate pe o piata
reglementata, ce presupun o strategie activa prin implicarea directa a
administratorului de fonduri de pensii private in managementul
companiei detinute astfel, in scopul obtinerii de plusvaloare in raport cu
investitia initiald, si care pot fi:

(i) investitii Intr-o companie nou-infiintata sau intr-o companie
existentd, cu scopul dezvoltarii acesteia in baza analizei unui plan de
afaceri;

(ii) cumpararea de actiuni in vederea dobandirii unei pozitii de control
sau de actionar la o companie existenta in baza analizei unui plan de
afaceri;

19. Investment grade - calificativul de performanta acordat unei
emisiuni de instrumente financiare, sau in lipsa acestuia, emitentului,
de catre cele trei agentii de rating recunoscute pe plan international
Fitch, Moody’s si Standard & Poor’s, conform grilelor de evaluare
specifice acestora. Se vor considera urmatoarele situatii:

a) 1n cazul in care emitentul sau emisiunea sunt evaluate de o singura
agentie de rating, atunci acestea se considera a fi investment grade
daca au primit cel putin acest calificativ de la agentia de rating;

b) in cazul in care emitentul sau emisiunea sunt evaluate de doua
agentii de rating, acestea sunt considerate a fi investment grade daca
au primit cel putin acest calificativ de la ambele agentii de rating;

¢) fin cazul in care emitentul sau emisiunea sunt evaluate de trei
agentii de rating, acestea sunt considerate a fi investment grade daca
au primit cel putin acest calificativ de la cel putin doua dintre agentiile
de rating;

20. ISDA - International Swap and Derivatives Association;

21. Legea reprezintd Legea numdrul 204/2006 privind pensiile
facultative, cu modificdrile si completarile ulterioare;

22. Lichiditatile banesti reprezintd, in contextul transferului
participantului la un nou fond de pensii facultative, suma ce urmeaza a
fi efectiv transferata si care se obtine prin aplicarea deducerilor legale
activului personal calculat de catre Administrator la data solicitarii
transferului;

23. Norma de investitii reprezintd Norma nr. 11/2011 privind
investirea si evaluarea activelor fondurilor de pensii private, cu
modificarile si completarile ulterioare;

24. OPCVM tranzactionabil - exchange traded fund (ETF) - organism de
plasament colectiv in valori mobiliare, autorizat in conformitate cu
reglementarile comunitare n vigoare, care emite unitati de fond sau
actiuni tranzactionate continuu in timpul sedintei de tranzactionare pe
cel putin o piata reglementata si care are cel putin un formator de piata
(market maker) care intreprinde actiunile necesare pentru a asigura ca

valoarea de piata nu variazd semnificativ fata de valoarea activului net
al respectivului OPCVM;

25. Participantul reprezinta persoana care contribuie sau/si in numele
careia s-au platit contributii la Fondul de Pensii Facultative NN OPTIM si
care are Tn viitor un drept la o pensie facultativa;

26. Pensia facultativa reprezintd suma platita periodic titularului sau
beneficiarului, iIn mod suplimentar si distinct de cea furnizata de
sistemul public;

27. Piata reglementata - piata autorizata in conformitate cu
prevederile art. 36 alin. (1) din Directiva MiFID si prezenta in lista
publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, in conformitate art. 47
din Directiva MiFID;

28. Piata primara - piata aferentd emiterii, subscrierii si distributiei
instrumentelor financiare, direct sau printr-un intermediar;

29. Plata egalonata - suma platita de catre administrator
participantului/beneficiarului reprezentand rate lunare egale cu o
valoare de minimum 500 Lei, cu exceptia ultimei rate care va fi o rata
rezidualg, din care se scad deducerile legale si comisioanele bancare
pentru efectuarea viramentelor sau taxelor postale, dupa caz, pe o
perioada de maximum 5 ani;

30. Prospectul schemei de pensii facultative reprezintd prezentul
document, care cuprinde termenii contractului de administrare si ai
schemei de pensii facultative fiind constituit din doua componente:
Prospectul detaliat si prospectul simplificat;

31. Rata de rentabilitate a Fondului reprezinta rata anualizata a
produsului randamentelor zilnice, mdsurate pe o perioada de 24
(doudzecisipatru) de luni; randamentul zilnic al Fondului este egal cu
raportul dintre valoarea unei unitati de fond din ziua respectiva si
valoarea unitatii de fond din ziua precedentd;

32. Rating — calificativul acordat unei emisiuni de instrumente
financiare, sau, in lipsa acestuia, calificativul acordat emitentului de
cdtre o agentie de rating ca urmare a evaluarii riscurilor asociate
acestuia;

33. Reverse repo - acord prin care fondul de pensii cumpara active
eligibile pentru tranzactionare si care implica transferul proprietatii
asupra activelor eligibile respective de la vanzator la cumparator, cu
angajamentul vanzatorului de a rascumpdra respectivele active la o
data ulterioara si la un pret stabilit la data incheierii tranzactiei;

34. Schema de pensii facultative reprezinta sistemul de termene,
conditii si reguli pe baza cdrora Administratorul colecteaza si investeste
activele Fondului, in scopul dobandirii de catre participanti a unei pensii
facultative;

35. Semnatura biometrica - semndturd olografa utilizata pe un suport
informatic specializat care inregistreaza date temporale, precum viteza
si acceleratia, presiunea cu care se semneaza pe suportul informatic
specializat, datele grafice ale semndturii biometrice, unghiul si diferenta
de unghi utilizate la semnare;

36. Unitatea de fond reprezinta o diviziune a activului Fondului care
atestd un drept de proprietate in Fond;

37. Valoarea unitatii de fond reprezinta raportul dintre valoarea
activului net al fondului de pensii la 0 anumita data si numadrul total de
unitati ale fondului la aceeasi data.

2. Modalitatea dobandirii calitatii de participant la

Fond si modalitatea de aderare

2.1. Conditii de eligibilitate a participantilor.

O persoana eligibild devine participant la un fond de pensii facultative
ca urmare a indeplinirii, in mod cumulativ, a urmdtoarelor conditii:

a) adera la un fond de pensii facultative prin semnarea unui act
individual de aderare in forma autorizata de Autoritate;

b) are cel putin o contributie virata la fondul de pensii facultative, in
cuantumul minim prevadzut in actul individual de aderare incheiat cu un
administrator de fonduri de pensii facultative autorizat conform
legislatiei in vigoare.

Sunt persoane eligibile: angajatul, functionarul public sau persoana
autorizata sd desfasoare o activitate independenta, potrivit legii,
persoana care isi desfdsoard activitatea in functii elective sau care este
numitd in cadrul autoritatii executive, legislative ori judecdtoresti, pe
durata mandatului, membrul unei societati cooperative potrivit Legii nr.
1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si altd persoana care



realizeaza venituri din activitati profesionale sau agricole, care adera la
un fond de pensii facultative si care contribuie sau/si in numele careia s-
au platit contributii la un fond de pensii facultative si are un drept viitor
la o pensie facultativa.

Dovada indeplinirii conditiilor de eligibilitate se face prin declaratia pe
proprie raspundere a potentialului participant, data la momentul
completdrii actului individual de aderare la Fond.

2.2. Procedura semndrii actului individual de aderare

Actul individual de aderare se completeazd de cdtre persoana eligibila
care adera sau de cdtre agentul de marketing persoana fizica fie in
format letric, fie prin folosirea unui dispozitiv electronic, in cazul in care
persoana eligibila opteazad pentru semnarea actului individual de
aderare pe suport informatic specializat utilizand semnatura biometricg,
n baza informatiilor furnizate de catre persoana eligibild si este semnat
de aceasta In prezenta agentului de marketing persoana fizica.
Potentialul participant va fi informat de catre Administrator prin
intermediul agentului de marketing despre continutul si termenii
prospectului schemei de pensii facultative, in vigoare la data semnarii.
n cazul in care persoana eligibil4 opteazi pentru semnarea actului
individual de aderare pe suport informatic specializat utilizand
semnatura biometrica, agentul de marketing are obligatia sa transmita
persoanei eligibile un exemplar semnat al actului individual de aderare,
pe adresa de e-mail a acesteia sau la adresa de domiciliu ori de
corespondentd, dupa caz.

n cazul in care persoana eligibild opteazd pentru semnarea actului de
aderare pe suport hartie, acesta se completeaza in doua exemplare,
fiecare exemplar semnandu-se in original de catre persoana eligibild si
de catre agentul de marketing, si se distribuie astfel:

a) unexemplar pentru administratorul fondului de pensii facultative la
care persoana eligibild a aderat;

b) un exemplar pentru persoana eligibila care a aderat la un fond de
pensii facultative.

in situatia in care angajatorul constituie si vireazd contributia citre
fondul de pensii facultative, persoana eligibila trebuie sa ii predea
acestuia o copie a actului individual de aderare.

Indiferent de modalitatea aleasa pentru semnarea actului individual de
aderare, persoanei eligibile i se va inmana gratuit un exemplar al
prospectului simplificat sau, la cerere, un exemplar al prospectului
detaliat.

2.3. Aderarea la un fond de pensii facultative este o optiune
individuald, oferirea de beneficii colaterale unei persoane cu scopul de
a o convinge sa adere sau sa ramana participant fiind interzisa.
Administratorul nu poate refuza semnarea actului individual de aderare
niciunei persoane care are dreptul de a participa la fondul de pensii
facultative. Tn situatia in care participantul pierde actul de aderare,
Administratorul elibereazd, la cerere o copie certificatd a acestuia.

Toti participantii la un fond de pensii facultative au aceleasi drepturi si
obligatii si li se aplica un tratament nediscriminatoriu.

3. Informatii privind contributia exprimata in Lei
Contributia totala a fiecarui participant la Fond se stabileste prin actul
individual de aderare. Valoarea acesteia este de minimum 45
(patruzecisicinci) Lei/luna si nu va depasi limita maxima a contributiei
prevazutd de lege, respectiv 15% din venitul salarial brut lunar sau din
venitul asimilat acestuia al participantului. Contributia se vireaza doar in
contul colector al Fondului NN OPTIM, deschis la banca depozitara.
Contributia se vireaza fie de catre angajator in numele participantului,
fie de cdtre participant, in conditiile Legii, odata cu contributiile de
asigurari sociale obligatorii, in contul Fondului. in vederea convertirii
contributiilor, identificarea participantilor se va face in baza codului
numeric personal.

Contributia poate fi impartita intre angajat si angajator potrivit
prevederilor stabilite prin contractul colectiv de munca sau, in lipsa
acestuia, pe baza unui protocol incheiat de angajator cu reprezentantii
angajatilor.

in situatia in care la momentul pl&tii contributiei, Participantul
inregistreaza contributii neplatite pe lunile anterioare, suma va fi
alocata pe fiecare luna in parte la nivelul contributiei stabilite prin actul
individual de aderare. Daca suma platita excede valoarea contributiilor
totale datorate se va proceda:

a) Tn cazul contributiei proprii: diferenta se va aloca pe ultima lun3 a
cdrei contributie totala a fost acoperita. Exemplu: Conform actului
individual de aderare contributia totala este de 100 Lei. Ultima
contributie pl3titd a fost aferent3 lunii ianuarie. in luna aprilie, se
plateste o contributie Th suma de 250 Lei care se va aloca astfel: 100 Lei
pentru luna februarie si 150 de Lei pentru luna martie.

b) n cazul contributiei angajatorului cat si in cazul contributiei proprii
la care se adaugd contributia angajatorului: diferenta se va restitui in
lipsa unei instiintdri scrise din partea angajatorului cu privire la
modificarea valorii contributiei. Daca inclusiv ultima contributie
scadenta a fost incasata, atunci suma platita este considerata avans si
se va restitui in conformitate cu legislatia in vigoare.

Participantii pot in orice moment sa modifice nivelul contributiei, cu
respectarea nivelului minim prevazut in prezentul prospect si a nivelului
maxim prevazut de lege. Participantii pot sa suspende sau sa inceteze
contributiile la Fond, Tnstiintand in scris, prin orice mijloc care poate fi
probat ulterior, Administratorul si angajatorul, dupa caz, cu cel putin 30
de zile calendaristice Tnainte de data suspendarii sau incetarii
contributiilor. Tn situatia in care Participantii doresc sd micsoreze
valoarea contributiei minime stabilite prin actul de aderare sau prin
instiintarile scrise ulterioare, cu respectarea nivelului minim prevazut in
prezentul prospect, trebuie sd instiinteze in scris, prin orice mijloc care
poate fi probat ulterior, Administratorul Inainte de momentul platii.
Angajatorul poate in orice moment sa modifice, sd suspende sau sa
inceteze contributiile la Fond cu instiintarea n scris, prin orice mijloc
care poate fi probat ulterior, a Administratorului cel tarziu la data platii.
Tn cazul in care este efectuat un virament in numele unui participant de
catre un alt angajator decat cel mentionat in actul individual de aderare
ca platitor, iar acesta nu a instiintat Administratorul cu privire la
incetarea platilor, Administratorul va actualiza angajatorul platitor si va
aloca contributia in baza viramentului efectuat.

Reluarea platii contributiilor de catre participant/angajator pentru
ultima luna neplatita se poate face oricand fara instiintarea prealabila a
Administratorului. Reluarea platii pentru o luna diferita de ultima luna
neplatita se realizeaza prin instiintarea in scris, prin orice mijloc care
poate fi probat ulterior, a Administratorului cu cel putin 30 (treizeci) de
zile calendaristice Tnainte de data platii.

Modificarea, suspendarea, incetarea sau reluarea contributiilor de catre
participant sau de catre angajator se realizeaza fara ca activul personal
al participantului pentru care se plateste si calitatea de participant sa fie
afectate.

in situatia in care angajatorul nu fsi indeplineste obligatia de plat3 a
contributiei stabilite prin actul individual de aderare pentru o perioada
mai mare de 3 luni consecutive de la scadenta obligatiei si nu a instiintat
in scris, prin orice mijloc care poate fi probat ulterior, Administratorul,
acesta din urmd poate sd considere suspendata plata contributiei, fara
ca activul personal al participantului si calitatea de participant sa fie
afectate.

4. Drepturile participantilor

Participantul are dreptul:

a) la o pensie facultativa sau la plata activului personal net de la data
indeplinirea conditiilor prevazute de reglementarile legale in vigoare,
sub forma de plata unicd sau plata esalonata;

b) de proprietate asupra activului personal;

c) de afiinformatin conformitate cu prevederile legale;

d) de ase transfera la un alt fond de pensii;

e) 1n conditiile in care participantul a aderat la un alt fond de pensii
facultative, acesta poate sd isi transfere activul personal de la Fond la
noul fond de pensii facultative sau sa-si pastreze calitatea de participant
la toate fondurile de pensii facultative, urmand a le cumula la
momentul deschiderii dreptului de pensie;

f) sa modifice contributiile la Fond, in orice moment, cu respectarea
limitelor contributiei, sa suspende, sd inceteze sau sd reia contributiile
la Fond, fara a fi necesara instiintarea Administratorului;

g) sa foloseascd activul sau personal daca devine incapabil de a presta
n vigoare;

h) pe tot parcursul derularii pldtilor esalonate, sa solicite modificarea
tipului de plata a activului personal net, respectiv din plata esalonata in
platd unica, modificarea valorii ratei si a modalitatii de plata;



i) sd beneficieze de deductibilitatea fiscald asupra venitului brut lunar

sau din venitul asimilat acestuia, in limita unei sume legal constituite; iv.

j) orice alte drepturi rezultate din prevederile Legii, ale normelor
Autoritatii si ale prospectului schemei de pensii facultative.

5. Obligatiile participantului

Participantul are urmatoarele obligatii:

a) sd plateasca contributia stabilita de comun acord in actul individual
de aderare, precum si sa notifice in prealabil administratorul si
angajatorul, daca este cazul, cu privire la orice modificare, suspendare
sau incetare a platilor;

b) sainstiinteze in scris Administratorul si angajatorul, cu cel putin 30
de zile calendaristice inainte de data platii, daca doreste ca alocarea
contributiilor sa fie efectuata pentru alta luna, diferita de ultima luna
neplatita; 3
c) sd comunice administratorului si angajatorului orice modificare a

datelor sale personale si sa transmita documente doveditoare, in

termen de 30 de zile calendaristice de la producerea modificarii;

d) sadepuna la sediul administratorului documentele necesare pentru
deschiderea dreptului de pensie facultativd;

e) orice alte obligatii rezultate din prevederile Legii, ale normelor

Autoritatii, precum si ale prospectului.

6. Informatii privind politica de investitii

6.1.Strategia de investire a activelor 4
Fondul va aborda o structura mixta intre clase de active, in limitele
Legii, ale Normei de investitii si ale Prospectului. Fondul va urmari in
principal, dar fard a se limita la acestea, 3 (trei) mari clase de active:
titlurile de stat, obligatiunile corporative si actiunile cotate pe piete
reglementate. Administrarea investitiilor Fondului se va face atat prin
managementul ponderii claselor de active in functie de conditiile
generale ale pietelor financiare, cat si prin selectia activa a
instrumentelor in interiorul unei clase de active.

Instrumentele in care se fac plasamentele sunt cele prevazute de Legea
numarul 204/2006 privind pensiile facultative, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si in Norma de investitii.

6.2.Structura portofoliului

6.2.1. Avandin vedere prevederile art. 50 si art. 51 din Norma de
investitii, Fondul va avea un grad de risc mediu, cuprins intre 10%
(exclusiv) si 25% (inclusiv).

Administratorul fondului de pensii facultative are obligatia sa corecteze,
inclusiv prin masuri active, abaterea de la gradul de risc mediu in
maximum 60 de zile calendaristice de la data depdsirii/scaderii pasive
peste/sub limitele aferente acestuia.

6.2.2. n conformitate cu articolul 87 din Lege si articolul 12 din Norma
de investitii, activele Fondului vor fi investite In urmatoarele categorii
de instrumente, conform tabelului urmator:

Categoria de instrumente Limite de variatie
(procente din

valoarea activelor)

instrumente ale pietei monetare, din
care:
conturi In Lei sau valute liber
convertibile, la banci autorizate sa
i functioneze pe teritoriul Romaniei,
Uniunii Europene sau Spatiului
Economic European
depozite in Lei sau valuta liber
convertibila, la banci autorizate sa
iii. functioneze pe teritoriul Romaniei,
Uniunii Europene sau Spatiului
Economic European
certificate de trezorerie admise la
tranzactionare si care se
tranzactioneazad pe o piata
reglementata sau tranzactionate pe
jii. piata secundara bancara din 0% - 20%
Romania, din state membre ale 6
Uniunii Europene sau din state
apartinand Spatiului Economic
European

0% - 20%

0% - 5%

0% - 20%

acorduri reverse repo incheiate cu
institutii bancare, cu respectarea art.
21 din Norma de investitii

titluri de stat inclusiv certificatele de
trezorerie mentionate la pct. 1 (iii)
din Romania, state membre ale
Uniunii Europene sau apartinand
Spatiului Economic European
obligatiuni si alte valori mobiliare
emise de autoritati ale administratiei
publice locale din Romania, state
membre ale Uniunii Europene sau
apartinand Spatiului Economic
European, admise la tranzactionare si
care se tranzactioneaza pe o piatd
reglementatd sau tranzactionate pe o
piata reglementatd din Romania, din
state membre ale Uniunii Europene
sau din state apartinand Spatiului
Economic European

valori mobiliare admise la
tranzactionare si care se
tranzactioneazad pe o piata
reglementatd din Romania, state
membre ale Uniunii Europene sau
apartinand Spatiului Economic
European, din care:

actiuni si drepturi admise la
tranzactionare si care se
tranzactioneaza pe o piata
reglementata din Romania, din state
membre ale Uniunii Europene sau
apartinand Spatiului Economic
European, apartinand emitentilor
care indeplinesc cel putin conditiile
de admitere la categoria standard a
Bursei de Valori Bucuresti;
obligatiuni corporatiste, cu exceptia
obligatiunilor care presupun sau
incorporeaza un instrument derivat,
din care:

obligatiuni corporatiste ale
emitentilor din Romania cu
respectarea prevederilor articolului
17, litera c) din Norma de investitii
obligatiuni corporatiste ale
emitentilor din state membre ale
Uniunii Europene sau apartinand
Spatiului Economic European, altele
decat Romania, care au calificativul
investment grade

obligatiuni corporatiste ale
emitentilor din state terte, care au
calificativul investment grade
obligatiuni de stat emise de state
terte, admise la tranzactionare si care
se tranzactioneaza pe o piata
reglementata din Romania, din state
membre ale Uniunii Europene ori din
state apartinand Spatiului Economic
European, din care:

obligatiuni de stat din S.U.A., Canada
obligatiuni de stat din alte state terte
obligatiuni si alte valori mobiliare
emise de autoritati ale administratiei
publice locale din state terte, admise
la tranzactionare si care se
tranzactioneaza pe o piata
reglementatd din Romania, din state
membre ale Uniunii Europene ori din

0% - 5%

30% - 70%

0% - 20%

0% - 50%

0% - 50%

0% - 30%

0% - 30%

0% - 30%

0% - 10%

0% - 15%

0% - 10%
0% - 5%

0% - 10%



state apartinand Spatiului Economic
European, din care:
obligatiuni si alte valori mobiliare
i emise de autoritati ale administratiei
publice locale din S.U.A., Canada
obligatiuni si alte valori mobiliare
ii. emise de autoritati ale administratiei
publice locale din alte state terte
obligatiuni emise de catre Banca
Mondiald, Banca Europeana pentru
Reconstructie si Dezvoltare, Banca
Europeana de Investitii, admise la
tranzactionare si care se
tranzactioneaza pe o piata
reglementatd din Romania, din state
membre ale Uniunii Europene ori din
state apartinand Spatiului Economic
European
obligatiuni emise de alte organisme
straine neguvernamentale altele
decat cele de la pct. 7, admise la
tranzactionare si care se
tranzactioneaza pe o piata
reglementatd sau pe piata secundard
bancara din Romania, din state
membre ale Uniunii Europene ori din
state apartinand Spatiului Economic
European
titluri de participare emise de
organisme de plasament colectiv in
9 valori mobiliare - OPCVM-uri, inclusiv
ETF-uri - din Romania sau din state
membre ale Uniunii Europene
ETC si titluri de participare emise de
AOPC infiintate ca fonduri de
investitii inchise, admise la
tranzactionare si care se
10 tranzactioneaza pe o piata
reglementatd din Romania, din state
membre ale Uniunii Europene sau
apartinand Spatiului Economic
European
Investitii private de capital - private
equity din care:
actiuni la companii din Romania, din
i state memtire ale Umuml Europe'ne 0%-5%
sau apartinand Spatiului Economic
European
fonduri de investitii private de capital
din Romania, din state membre ale
ii Uniunii Europene sau din state
apartinand Spatiului Economic
European

0% - 10%

0% - 5%

0% - 15%

0% - 5%

0% - 5%

0%-3%

11 0%-10%

0%-10%

6.2.3. Exceptand titlurile de stat, pentru toate tipurile de instrumente
financiare n care investeste administratorul, expunerea fata de un
singur emitent nu poate depasi 5% din activele fondului de pensii
facultative, iar expunerea fata de un grup de emitenti si persoanele
afiliate acestora nu poate depdsi 10% din activele fondului de pensii
facultative.

6.2.4. Fondul de pensii facultative NN OPTIM nu poate detine mai
mult de:

(i) 10% din numarul total de actiuni emise de un emitent (luand in
considerare actiunile ordinare si cele preferentiale ale emitentului);

(i)  10% din actiunile preferentiale ale unui emitent;

(iii)  25% din titlurile de participare emise de un OPCVM sau ETF;

(iv)  10% din obligatiunile unui emitent, cu exceptia titlurilor de stat.
6.2.5. ncazul in care in procesul de investire se produc abateri pasive
de la limitele prevazute la punctul 6.2.2., 6.2.3. i 6.2.4. administratorul
Fondului are obligatia sd corecteze aceste abateri, inclusiv prin masuri
active, In maximum 30 de zile calendaristice de la data producerii lor.

Conform Normei de investitii, abaterile pasive de la limitele prevazute la
articolul 6.2.4 (iv), administratorul are obligatia sa corecteze aceste
abateri in maximum 360 de zile calendaristice de la data respectivelor
depasiri.

6.2.6. Administratorul poate proteja portofoliul de investitii al fondului
de pensii facultative impotriva riscului valutar si al riscului de dobanda
utilizand instrumente financiare derivate specifice, cu respectarea
prevederilor articolelor 20 si 20 tsi a art. 17 alineatul (3) din Norma de
investitii.

6.2.7. Administratorul poate investi activele fondului NN OPTIM Tn
obligatiuni sau alte titluri de creanta ale emitentilor care au calificativul
Linvestment grade”, exceptie facand emitentii din Romania care au
garantia explicitd si integrala a statului roman respectiv emitentii
corporativi din Romania care au un rating de cel mult o treaptd sub
rating-ul suveran al Romaniei, dar nu mai putin de BB- (S&P si Fitch),
respectiv Ba3 (Moodys).

Tn cazul abaterilor pasive de la cerintele de rating, administratorul va
dispune masurile de corectie prevazute la art. 18 alineatele 2) si 3) din
Norma de investitii.

6.2.8. Nu este permisd investirea activelor fondului de pensii
facultative in:

a) societdti care realizeaza peste 50% din cifra lor de afaceri din
activitatii in domeniul producerii si/sau comercializarii de produse de
tutun si alcool;

b) societati care realizeazd in orice procent din cifra lor de afaceri din
activitati in domeniul jocurilor de noroc, producerii si/sau
comercializarii de armament;

c) valori mobiliare emise de societdti care desfasoara activitati
asociate sectorului imobiliar, asa cum sunt ele definite in articolul 25?
din Norma de investitii.

6.3. Pietele financiare pe care investeste Administratorul
Administratorul investeste activele Fondului in instrumente
tranzactionate pe piata primara, pe piata reglementata si pe piata
secundara bancara.

Administratorul poate tranzactiona pe alte piete, cu exceptia celor
prevazute mai sus, numai in urmatoarele cazuri:

a) tranzactionarea implica instrumente financiare derivate de tipul
forward si swap pentru acoperirea riscului valutar sau al riscului de
dobanda, instrumente ce sunt prevazute la art. 20 alin.(3) si la art. 201
alin. (3) din Norma de investitii;

b) tranzactionarea implicd instrumente financiare de tipul unitati de
fond emise de organisme de plasament colectiv in valori mobiliare
prevazute la art. 12, lit. i) din Norma de investitii;

c) tranzactionarea implica obligatiuni municipale prevazute la art. 12
alin. (1) lit. c) si f) si obligatiuni corporatiste prevdzute la art. 12 alin. (1)
lit. d) pct. (ii) din Norma de investitii.

6.4. Riscurile asociate structurii de portofoliu propuse: proceduri de
gestionare a riscurilor.

Investitiile Fondului sunt supuse la riscuri legate de piata de capital,
riscuri specifice unui emitent, riscuri legate de ratele dobanzii, riscuri
legate de ratele de schimb valutar si la riscul de credit.

Riscul de piata: acesta este un risc general, care afecteaza orice tip de
investitie. Directia preturilor valorilor mobiliare este determinata in
general de trendurile pietelor financiare si de situatia economica a
emitentilor, care sunt ei insisi afectati de situatia generala a economiei
globale si de conditiile economice si politice existente in tarile in care
opereazi. Acest risc nu poate fi redus prin diversificare. in tari
emergente ca Romania, riscul de piata este relativ mare.

Riscul specific: este riscul legat de instrumentele unui anumit emitent.
in paralel cu trendurile generale de pe pietele financiare, evenimente
care afecteaza specific un emitent pot afecta valoarea investitiilor.
Diversificarea poate reduce riscul specific, dar nici chiar o selectie foarte
prudentiala a investitiilor nu 1l poate elimina in totalitate.

Riscul de dobanda: este riscul potential de declin al valorii de piatd a
titlurilor si obligatiunilor cu venit fix datorita cresterii ratelor de
dobanda.

Riscul de credit: este posibilitatea ca pentru un titlu sau o obligatiune
sa nu se pldteasca dobanda sau principalul la termen, conform
conditiilor contractuale. Riscul de credit depinde de calitatea activelor
detinute. Reflectand un risc de credit mai mare, activele de calitate mai



scazuta ofera randamente superioare activelor cu o calitate mai
ridicata.

Riscul de schimb valutar: valoarea in Lei a investitiilor poate fi afectata
de ratele de schimb valutar pentru activele detinute in alte monede.
Chiar daca valoarea activelor respective creste in moneda de baza,
valoarea acestora exprimatad in Lei poate sa scadd dacd moneda
respectivd se depreciaza in raport cu leul.

Administratorul abordeaza un stil de investitii compatibil cu obiectivele
de risc ale Fondului si aplica reguli de diversificare prudenta a Fondului,
n vederea evitarii dependentei excesive de un activ sau emitent. n
plus, diversificarea fondului contribuie in general la o scadere a
volatilitatii acestuia prin reducerea riscului specific.

Conform Legii, Autoritatea verificd indeplinirea obligatiei
Administratorului de investire prudentiala a activelor Fondului.
Administratorul utilizeaza un sistem informatic de administrare a
activelor, care controleaza limitele de expunere pe toate instrumentele,
astfel Incat apropierea de aceste limite este monitorizatd si semnalata
departamentului de investitii.

n cazul depésirii limitelor asumate prin politica de investitii,
departamentul de risc instiinteaza departamentul de investitii in
vederea remedierii problemei aparute in cel mai scurt timp posibil.
Toate tranzactiile sunt verificate de cel putin 2 (doud) persoane
angajate ale Administratorului, conform principiului de segregare a
initierii tranzactiei de aprobarea acesteia. Departamentul de risc al
Administratorului calculeaza in mod regulat expunerea la risc si
monitorizeaza evolutia acesteia.

Administratorul are reglementari proprii, consistente cu principiile
grupului din care face parte, una dintre cele mai reputabile institutii
financiare internationale, privind calitatea activelor achizitionate si a
partenerilor de tranzactionare si administrarea maturitatilor
investitiilor.

De asemenea, procedurile si controalele interne ale departamentelor
de risc, investitii si financiar conduc la minimizarea riscului operational
si a altor riscuri nefinanciare.

6.5. Performantele anterioare nu reprezinta o garantie a realizarilor
viitoare.

Autorizarea de catre Autoritate a prospectului schemei de pensii
facultative nu reprezintd o garantie pentru realizarea obiectivelor
investitionale ale fondului de pensii.

7. Regimul fiscal al contributiilor si operatiunilor

Fondului

7.1. Regimul fiscal al sumelor reprezentand contributiile la fondul de
pensii

Conform cadrului legal actual, suma reprezentand contributiile la Fond
este deductibild pentru fiecare participant din venitul salarial brut lunar
sau din venitul asimilat acestuia, in limita unei sume reprezentand
echivalentul in Lei al sumei de 400 (patrusute) Euro, intr-un an fiscal.
Suma reprezentand contributiile la Fond ale unui angajator proportional
cu cota acestuia de participare este deductibild, la calculul profitului
impozabil, in limita unei sume reprezentand, pentru fiecare participant,
echivalentul in Lei al sumei de 400 (patrusute) Euro, intr-un an fiscal.

n cazul in care regimul fiscal al contributiilor se modificd pe durata
Fondului, modificarile survenite vor produce efecte in conformitate cu
actele normative aplicabile.

7.2. Regimul fiscal al operatiunilor Fondului

Conform cadrului legal actual, investitiile activelor Fondului sunt scutite
de impozit pana la momentul platii dreptului cuvenit participantilor si
beneficiarilor.

Orice schimbadri ulterioare ale regimului fiscal al operatiunilor Fondului
vor produce efecte de plin drept de la data intrarii lor in vigoare.

8. Procedurile de calcul al valorii nete a activelor si al
valorii unitatii de fond; modalitatea publicarii acestor

valori

Procedurile de calcul al valorii nete a activelor si al valorii unitatii de
fond sunt in conformitate cu Norma de investitii.

Valorile vor fi publicate pe adresa de web a Administratorului
saptamanal in conformitate cu normele Autoritdtii. Participantul poate
verifica, In orice moment, evolutia activului personal net.

9. Procedura de calcul al ratei anuale a rentabilitatii

Fondului; modalitatea publicarii acestei valori
Procedura de calcul al ratei anuale a rentabilitatii Fondului este in
conformitate cu normele Autoritatii.

Valoarea va fi publicata lunar pe adresa de web a Administratorului.

10. Informatii despre contul individual al
participantilor

Participantul este proprietarul activului personal din contul sau. Activul
personal nu poate face obiectul unei executari silite sau al unei
tranzactii, sub sanctiunea nulitatii actelor respective. Activul personal
nu poate fi gajat sau cesionat, nu poate fi folosit pentru acordarea de
credite sau pentru a garanta credite, sub sanctiunea nulitatii.

11. Modalitatea de transformare in unitati de fond a
contributiilor si transferurilor de lichiditati in conturile
individuale ale participantilor

11.1. Contributiile se colecteaza pe baza codului numeric personal in
conturile individuale ale participantilor. Contributiile la Fond si
transferurile de lichiditati banesti se convertesc in unitati de fond si
diviziuni ale acestora, calculate cu 6 (sase) zecimale.

11.2. Contributiile si transferul de lichiditdti banesti la Fond se
convertesc in unitati de fond in maximum 4 (patru) zile lucratoare de la
data Tncasadrii acestora. Sumele neidentificate Tn acest interval de 4 zile
vor fi returnate platitorului. Valoarea initiala a unei unitati de fond va fi
de 10 (zece) Lei.

11.3. Tnainte de convertirea contributiilor in unitati de fond se deduce
comisionul de administrare suportat din contributiile participantului. In
cazul transferului la Fond de la un alt fond de pensii facultative,
gestionat de un alt administrator de fonduri de pensii facultative,
precum si in cazul transferului de la un alt fond de pensii, gestionat de
Administrator, nu se va deduce comisionul de administrare mentionat
anterior. Contributia neta rezultata se converteste in unitati de fond
prin Tmpartirea contributiei nete la valoarea calculata a unitdtii de fond
pentru ziua n care se face conversia. Unitdtile de fond dobandite de
participant in urma conversiei tuturor contributiilor nete platite
reprezinta numarul de unitati de fond detinute de acesta. Acest numar
de unitdti Tnmultit cu valoarea la zi a unei unitdti de fond reprezinta
activul personal al participantului.

12. Informatii privind nivelul si structura cheltuielilor,
respectiv comisioanele si taxele suportate din

contributii si din activul Fondului

12.1. Cheltuielile legate de administrare suportate din activul
Fondului de catre toti participantii la Fond sunt urmatoarele:

a) comisionul de administrare din activul net: 0,1625%/luna;

b) comision de depozitare in valoare de pand la 55.000 LEl/an;

c) comision pentru pastrarea in siguranta a valorilor mobiliare

de panad la 0,07% pe an din valoarea medie a activelor nete;

d) comisioane de tranzactionare percepute de depozitar/custode;

e) comisioane bancare;

f) comisioane de intermediere pe piata de capital de pana la

1,5% din valoarea tranzactiei;

g) comisionul de intermediere pe piata titlurilor de stat de pana

la 0,07% din valoarea tranzactiei;

h) taxa de auditare a Fondului, care se pldteste anual, este in cuantum
de 28.250 (doudzecisioptdemiidoudsutecincizeci) LEI/an, inclusiv TVA;
i) 1n situatia in care, datorita instructiunilor Administratorului,
Depozitarul este comisionat de cdtre sistemele de compensare-
decontare si registru, acestea se vor refactura Fondului;

j) Comisioane ,Tax reclaim”: 150 Euro/dosar de recuperare in cazul
instrumentelor financiare listate pe piete externe;

k) Comisioane reprezentare in Adunarile Generale ale companiilor
listate din portofoliul Fondului: 100 Euro. Orice alte cheltuieli
ocazionate de reprezentarea in Adunadrile Generale vor fi suportate de
Administrator.

Asupra comisioanelor pentru care legea prevede aplicarea de TVA, se va
aplica cota de TVA.

12.2. Cheltuielile legate de administrare suportate de participant sunt
urmdtoarele:



a) comision de administrare, care se constituie prin deducerea unui
procent de 1,7% din contributiile platite; aceasta deducere are loc
fnainte de convertirea contributiilor in unitati de fond;

b) penalitdti de transfer, in cuantum de 5%, procent aplicat activului
personal al participantului. Penalitdtile de transfer vor fi percepute de
Administrator in cazul in care transferul la un alt fond de pensii
facultative se realizeaza mai devreme de 2 (doi) ani de la data aderarii la
Fond;

c) tarife pentru servicii de informare suplimentare, la cerere, furnizate
potrivit prevederilor Legii. Cuantumul tarifelor percepute se va incadra
in limitele prevdzute de Lege. Administratorul poate decide, la alegerea
sa, sa nu perceapa tarife pentru serviciile de informare suplimentare.

13. Modalitatile de transfer la un alt fond de pensii

facultative si valoarea penalitatilor

13.1. Transferul la un alt fond de pensii facultative este o optiune
individuald a participantului si se realizeaza cu indeplinirea procedurii
de transfer prevazute de Lege si norme.

Un participant se poate transfera la un alt fond de pensii facultative
dacd indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) adepus o cerere de transfer la Administrator, conform Anexei la
Norma numarul 14/2006 privind transferul participantilor intre
fondurile de pensii facultative, cu modificarile si completarile ulterioare
(,Anexa”);

b) asemnat un act de aderare pentru a deveni participant la fondul de
pensii facultative unde doreste sa se transfere.

13.2. intermen de maximum 2 (dou3) zile lucrtoare de la data
depunerii cererii de transfer, Administratorul pune la dispozitia
participantului raportul privind situatia activului personal, care va
cuprinde cel putin urmdatoarele informatii:

a) numarul unitatilor de fond la data cererii de transfer;

b) valoarea unitatilor de fond la data cererii de transfer;

c) valoarea deducerilor legale aplicabile;

d) valoarea activului personal ce urmeaza a fi transferat.

13.3.  Administratorul noului fond de pensii facultative va pune la
dispozitia Administratorului, in termen de maximum 2 (doua) zile
lucratoare de la data aderarii, o copie a actului individual de aderare cu
Anexa semnata de catre participant.

13.4. Tntermen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data
primirii copiei actului individual de aderare si a Anexei, Administratorul
are obligatia, conform Legii si Normei numarul 14/2006 privind
transferul participantilor intre fondurile de pensii facultative, de a
efectua transferul de lichiditati banesti catre administratorul noului
fond de pensii facultative.

Administratorul Fondului transmite administratorului noului fond de
pensii facultative toate informatiile referitoare la contributiile facute in
contul participantului, precum si despre transferurile de lichiditati
banesti cu privire la contul acelui participant.

Transferul tuturor lichiditatilor bdnesti se considera a fi incheiat la data
la care contul bancar al administratorului noului fond de pensii
facultative la care participantul a solicitat transferul a fost creditat.
13.5. 1n cazul in care transferul la un nou fond de pensii facultative se
realizeaza mai devreme de 2 (doi) ani de la data aderarii la Fond,
Administratorul poate percepe penalitdti de transfer. Penalitatea de
transfer se determind ca procent aplicat activului personal al
participantului si este Tn cuantum de 5%.

14. Modalitatea de plata a pensiei facultative;
conditii cumulative pe care trebuie sa le indeplineasca
participantul sau beneficiarul — in cazul decesului
participantului, potrivit legii, pentru a obtine o pensie
facultativa. Conditiile de acordare a prestatiilor

facultative in caz de invaliditate

14.1. Activul personal este folosit numai pentru obtinerea unei pensii
facultative.

14.2. Dreptul la pensia facultativa se deschide, la cererea
participantului, cu indeplinirea urmatoarelor conditii cumulative:

a) participantul a implinit varsta de 60 (saizeci) de ani;

b) au fost platite minimum 90 (noudzeci) de contributii lunare;

c) activul personal este cel putin egal cu suma necesara obtinerii
pensiei facultative minime prevazute prin normele Autoritatii.
14.3. Pand la adoptarea legii privind organizarea si functionarea
sistemului de platd a pensiilor private, se excepteazd de la prevederile
articolului precedent situatiile in care:
a) participantul nu indeplineste una dintre conditiile prevazute la
literele b) si c) ale articolului precedent, caz in care primeste suma
existentd n contul sau ca platd unica sau platd esalonata;
b) participantul beneficiaza de pensie de invaliditate in conditiile Legii
nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, denumita in continuare Legea pensiilor publice,
respectiv de o categorie similard de pensie stabilita in baza legilor care
reglementeaza acordarea pensiei in cazul unor categorii profesionale,
dupa caz, situatie Tn care poate obtine:
1. suma existenta in contul sau ca plata unicd sau platd esalonata,
daca nu indeplineste conditia prevazuta la litera c) a articolului
precedent, conform normelor Autoritatii;
2. o pensie facultativd ale carei conditii si termene sunt stabilite prin
lege speciala privind organizarea si functionarea sistemului de plata a
pensiilor reglementate si supravegheate de Autoritate, daca
indeplineste conditia prevazuta la litera c) a articolului precedent;
c) decesul participantului a survenit inainte de depunerea cererii
pentru obtinerea unei pensii facultative, caz in care suma din cont se
plateste beneficiarilor sub forma de plata unica sau plata esalonatd, in
conditiile si in cuantumul stabilite prin actul individual de aderare si prin
actul de succesiune;
d) decesul participantului a survenit dupd deschiderea dreptului la
pensia facultativa, caz in care sumele aferente se platesc cdtre persoana
nominalizatd;
e) decesul participantului a survenit dupa deschiderea dreptului la
pensia facultativa si acesta nu a ales un tip de pensie facultativa cu
componentd de supravietuitor, caz in care sumele aferente se platesc
beneficiarilor;
n cazul in care participantul se afl3 in situatia descrisa la punctul a),
acesta va depune urmatoarele documente:
- cererea pentru acordarea activului personal net al participantului in
cazul in care participantul a Implinit varsta de 60 de ani, fie in formatul
tip disponibil pe www.nn.ro, fie in formatul redactat de participant;
- copia actului de identitate valabil la data depunerii cererii (daca
documentul este trimis prin servicii postale sau asimilate). La
depunerea in sediul central al administratorului sau in sediile
secundare, documentul se prezinta in original, urmand a fi returnat
dupa certificarea conformitatii copiei cu originalul;
- extrasul de cont sau orice fel de document emis de institutiile de
credit care sd ateste titularul contului si IBAN-ul asociat acestuia, pentru
plata in cont bancar.
n cazul in care participantul se afl3 in situatia descris3 la punctul b),
acesta va depune urmatoarele documente:
- cererea pentru acordarea activului personal net al participantului in
caz de invaliditate, fie in formatul tip disponibil pe www.nn.ro, fie in
formatul redactat de participant;
- decizia medicala de incadrare in grad de invaliditate | sau |l
nerevizuibil pentru invaliditate care afecteaza ireversibil capacitatea de
munca, in conditiile Legii pensiilor publice, respectiv de o categorie
similara de pensie stabilita in baza legilor care reglementeaza acordarea
pensiei Tn cazul unor categorii profesionale, dupa caz: se prezinta in
original la sediul central (originalul urmand a se returna) sau in copie
legalizata trimisa prin intermediul serviciilor postale sau similare;
- decizia administrativa privind acordarea/recalcularea/revizuirea
pensiei de invaliditate sau a unei categorii similare de pensie: se
prezinta n original la sediul central (originalul urmand a se returna) sau
n copie legalizata trimisa prin intermediul serviciilor postale sau
similare;
- certificatul de incadrare in grad de handicap grav sau accentuat,
eliberat de comisiile teritoriale de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap, sau o declaratie pe propria raspundere privind faptul ca nu
detine acest certificat, dupa caz; se prezinta in original la sediul central
(originalul urméand a se returna) sau in copie legalizata trimisd prin
intermediul serviciilor postale sau similare;



- actul de identitate valabil la data depunerii cererii; se prezintd in
original la sediul central (originalul urmand a se returna) sau in copie
prin intermediul serviciilor postale sau similare;

- extrasul de cont sau orice fel de document emis de institutiile de
credit care sd ateste titularul contului si IBANul asociat acestuia, pentru
plata Tn cont bancar;

- procura speciala si autenticd, in cazul mandatarului.

in situatia in care participantul este reprezentat de mandatar, de
ocrotitorul legal sau de curatorul desemnat n acest sens, acesta
depune actul sau de identitate, valabil la data depunerii cererii.

Tn cazul in care survine decesul participantului, fiecare dintre beneficiari
(mostenitorii legali/testamentari) trebuie s& depund urmatoarele
documente:

- cererea pentru acordarea activului personal net al participantului
decedat, fie In formatul tip disponibil pe www.nn.ro, fie in formatul
redactat de beneficiar;

- certificatul de deces al participantului: se prezinta in original la sediul
central (originalul urmand a se returna) sau n copie prin intermediul
serviciilor postale sau similare;

- certificatul de mostenitor/Certificatul de legatar/Certificatul de
mostenitor suplimentar, actul de partaj voluntar, dupa caz sau
hotararea judecatoreasca definitiva, din care sa rezulte calitatea de
mostenitor/legatar si cota-parte cuvenita din activul personal net al
participantului decedat: se prezinta in original la sediul central
(originalul urmand a se returna) sau in copie legalizata trimisa prin
intermediul serviciilor postale sau similare;

- actul de identitate valabil la data depunerii cererii; se prezintd in
original la sediul central (originalul urmand a se returna) sau in copie
prin intermediul serviciilor postale sau similare;

- extrasul de cont sau orice fel de document emis de institutiile de
credit care sd ateste titularul contului si IBAN-ul asociat acestuia, pentru
plata in cont bancar.

- procura speciala si autentica, in cazul mandatarului.

in situatia in care beneficiarul este reprezentat de mandatar, de
ocrotitorul legal sau de curatorul desemnat in acest sens, acesta
depune actul sau de identitate, valabil la data depunerii cererii.

14.4. Dacad un participant inceteaza plata contributiei, acesta Tsi
pastreaza drepturile, conform regulilor Prospectului schemei de pensii
facultative, cu exceptia cazului in care a solicitat un transfer de
lichiditati banesti catre un alt fond de pensii facultative.

14.5. Organizarea si functionarea sistemului de platd a pensiilor
reglementate si supravegheate de Autoritate vor fi stabilite prin lege
speciala.

15. Garantiile si obligatiile Administratorului
A. Garantii

15.1. Administratorul garanteaza participantului cd valoarea activului
sdau personal va fi cel putin egala cu suma contributiilor nete platite la
Fond diminuate cu comisionul procentual de administrare suportat din
activul Fondului (aplicat contributiilor nete ale fiecdrui participant). Vor
fi garantate si lichiditatile banesti transferate de la un alt fond de pensii
facultative, diminuate cu comisionul procentual de administrare
suportat din activul Fondului (aplicat lichiditatilor banesti transferate ale
fiecarui participant) - in eventualitatea cd Participantul s-a transferat la
Fond de la un alt fond de pensii facultative -, in urmatoarele cazuri:

1. Participantul solicitd deschiderea dreptului la pensia facultativad
conform art. 14.2;

2. Participantul beneficiaza de pensie de invaliditate pentru afectiuni
care nu mai permit reluarea activitatii, definite potrivit Legii numarul
263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

3. Decesul participantului a survenit Tnainte de deschiderea dreptului
la pensia facultativa.

15.2. Garantia prevdzuta la articolul precedent nu produce efecte in
cazul transferului la un alt fond de pensii facultative — inclusiv in cazul in
care acel alt fond de pensii facultative este gestionat de Administrator,
situatie Tn care valoarea activului personal al participantului se
calculeaza conform prevederilor articolului 13.2. din Prospectul schemei
de pensii facultative.

15.3. Modificarea, suspendarea sau incetarea contributiilor la Fond
nu vor afecta garantia prevazuta la articolul 15.1.

15.4. Administratorul garanteazd constituirea provizioanelor tehnice
potrivit articolului 115 din Lege.

B. Obligatii

15.5. Administratorul are obligatia de a separa activele Fondului de
activele sale.

15.6. Administratorul are obligatia de a separa activele Fondului de
activele altor fonduri de pensii facultative aflate Tn administrarea sa.
15.7. Administratorul participd la constituirea Fondului de garantare a
drepturilor din sistemul de pensii private potrivit Legii.

16. Obligatiile de informare ale Administratorului
fata de participanti. Periodicitatea si tipurile de
informari, informatiile gratuite si contra cost pe care

le poate obtine participantul

Administratorul publica pe pagina proprie de web cel mai tarziu la data
de 31 mai a fiecarui an un raport anual de informare a participantilor cu
informatii corecte si complete despre activitatea desfasurata in anul
calendaristic precedent.

Administratorul transmite Tn scris, gratuit, fiecdrui participant, la ultima
adresa de corespondentd comunicatd, pana la data de 15 mai a fiecarui
an, o scrisoare de informare cu date despre situatia activul personal al
participantului la data de 31 decembrie a anului precedent.

Lunar, pentru activitatea fiecarui fond de pensii, administratorul are
obligatia de a publica pe pagina proprie de web, in termen de 10 zile
calendaristice de la expirarea lunii anterioare, urmatoarele informatii:
a) numarul total de participanti ai fondului de pensii si structura
acestora pe grupe de sex si varste, respectiv: pana la 19 ani, intre 20-24
ani, intre 25-29 ani, intre 30-34 ani, intre 35-39 ani, intre 40-44 ani,
intre 45-49 ani, intre 50-54 ani, intre 55-59 ani, 60-64 ani si peste 65
ani;

b) valoarea contributiilor brute incasate de fondul de pensii facultativ;
c) structura portofoliului de investitii, in forma cerutd de normele in
vigoare.

Sdptamanal, pentru activitatea fiecarui fond de pensii, administratorul
are obligatia de a publica pe pagina proprie de web, in fiecare zi de
marti, pentru ziua de vineri a precedentei sdptdmani, urmatoarele
informatii:

a) valoarea activului total al fondului de pensii facultative;

b) valoarea activului net al fondului de pensii facultative;

c) numarul total de unitdti de fond total al fondului de pensii
facultative;

d) valoarea unitard a activului net.

Administratorul are obligatia de a publica pe pagina proprie de web, in
termen de 5 zile lucrdtoare de la transmiterea lor la Autoritate:

a) raportarile contabile semestriale ale fondului de pensii facultative,
conform reglementarilor contabile in vigoare;

b) raportarile contabile semestriale ale administratorului care
administreaza fondul de pensii facultative, conform reglementarilor
contabile in vigoare.

c) situatiile financiare anuale ale fondului de pensii facultative,
conform reglementarilor contabile in vigoare;

d) situatiile financiare anuale ale administratorului care administreaza
fondul de pensii facultative, conform reglementarilor contabile in
vigoare.

Administratorul are obligatia de a publica pe pagina proprie web, odata
cu situatiile financiare anuale, si structura portofoliului de investitii,
detaliata, pentru fiecare instrument financiar si pentru fiecare emitent,
cu date referitoare la valoarea actualizatd, in Lei, si ponderea detinuta
n activul total al fondului de pensii la data de 31 decembrie.
Administratorul are obligatia de a publica pe pagina proprie web, pana
la data de 1 octombrie a fiecdrui an si structura portofoliului de
investitii, detaliata, pentru fiecare instrument financiar si pentru fiecare
emitent, cu date referitoare la valoarea actualizata, in Lei, si ponderea
detinutd in activul total al fondului de pensii la data de 30 iunie.
Administratorul are obligatia de a publica pe pagina proprie de web rata
de rentabilitate a fondului de pensii pe care Tl administreaza in a patra zi
lucrdtoare de la incheierea trimestrului.

Administratorul transmite participantului si beneficiarului sau, dupa caz,
reprezentantilor acestora, in termen de 10 (zece) zile calendaristice,



orice informatie relevanta privind schimbarea regulilor schemei de
pensii facultative.

Administratorul pune la dispozitie participantilor si beneficiarilor sau,
dupd caz, reprezentantilor acestora, la cerere, declaratia privind politica
de investitii, conturile si rapoartele anuale.

Fiecare participant sau beneficiar primeste, de asemenea, la cerere,
informatii detaliate si de substanta privind riscul investitiei, gama de
optiuni de investitii, dacd este cazul, portofoliul existent de investitii,
precum si informatii privind expunerea la gradul de risc si costurile
legate de investitii.

n cazul in care participantul sau beneficiarul solicitd, pe lang4
informarile obligatorii la care are dreptul potrivit acestui articol,
informatii suplimentare privind participarea sa la Fond, Administratorul
este obligat sa ii ofere, contra cost, aceste informatii. Tariful acestui
serviciu se stabileste anual de cdtre Autoritate. Administratorul poate
decide, la alegerea sa, sa nu perceapa tarife pentru serviciile de
informare suplimentare.

n cazul in care un participant la Fond fsi schimb3 locul de muncs,
domiciliul sau resedinta intr-un alt stat membru al Uniunii Europene ori
apartinand Spatiului Economic European, Administratorul ii va
comunica in scris informatii adecvate referitoare la drepturile sale de
pensie facultativd si optiunile sale posibile in acest caz.

17. Procedura de modificare a prospectului schemei

de pensii facultative

Procedura de modificare a prospectului schemei de pensii facultative
cuprinde doua etape:

a) obtinerea avizului prealabil de modificare a prospectului schemei de
pensii facultative, emis in baza cererii si a documentelor depuse de
administratorul care solicitda modificarea;

b) obtinerea avizului definitiv de modificare a prospectului schemei de
pensii facultative emis Tn baza cererii si a documentelor depuse de
administratorul care solicita modificarea.

n termen de maximum 10 (zece) zile calendaristice de la data obtinerii
avizului prealabil de modificare a prospectului schemei de pensii
facultative, Administratorul informeaza si solicita acordul participantilor
la fondul de pensii facultative, existenti la data comunicarii avizului
prealabil, asupra propunerilor de modificare a prospectului schemei de
pensii facultative.

Documentul de informare si solicitare a acordului participantilor se
publica pe pagina proprie de internet a administratorului.
Administratorul publicd, in cel putin doua cotidiene de circulatie
nationald, pe o perioada de cel putin doua zile consecutive, un anunt
prin care face cunoscuta publicarea documentului de informare si
solicitare a acordului participantilor pe pagina proprie de internet,
precum si dreptul participantului de a solicita acest document.
Administratorul este obligat sa transmita documentul de informare si
solicitare a acordului participantilor, in termen de doud zile lucratoare
de la data primirii solicitarii, prin servicii postale sau posta electronica,
la ultima adresa de corespondenta a participantului ori la adresa
mentionatd de acesta in cerere.

Publicarea documentului de informare si solicitare a acordului
participantilor pe pagina proprie de internet a administratorului si
prima publicare a anuntului in cele doua cotidiene de circulatie
nationala se efectueazd in aceeasi zi.

n documentul de informare si solicitare a acordului participantilor se
precizeaza faptul ca, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
primei publicari a documentului, participantii care nu sunt de acord cu
modificarile prospectului notifica administratorului, in scris, acest fapt si
pot solicita transferul la un alt fond de pensii facultative, fara penalitati
de transfer, toate cheltuielile aferente transferului fiind in sarcina
administratorului.

n documentul de informare si solicitare a acordului participantilor se
precizeaza faptul cd neexprimarea de obiectii din partea participantului
este considerata acord tacit asupra modificarilor aduse prospectului.
Prin documentul de informare si solicitare a acordului, participantilor le
este adus la cunostintd faptul ca, in cazul in care nu se obtine acordul
majoritatii participantilor cu privire la modificarile aduse prospectului,
solicitarile de transfer depuse ca urmare a exprimarii dezacordului cu
privire la modificarea prospectului nu produc efecte, iar modificarea
prospectului nu are loc.

Administratorul intocmeste un proces-verbal privind indeplinirea
obligatiilor de informare si solicitare a acordului participantilor, proces-
verbal in care se mentioneaza numarul participantilor care nu au avut
obiectii cu privire la modificarile aduse prospectului, numarul
participantilor care si-au exprimat dezacordul cu privire la acestea si al
celor care au depus o cerere de transfer la un alt fond de pensii
facultative. Procesul-verbal se intocmeste nu mai devreme de 15 zile
calendaristice de la data la care expird termenul in care participantii Tsi
pot exprima dezacordul fata de modificarile propuse.

Tnscrisurile care consemneaza dezacordul participantilor la modificarea
prospectului schemei de pensii facultative se pastreaza in conformitate
cu normele Autoritdtii si cu procedurile interne privind arhivarea.
Procesul-verbal este semnat si stampilat de catre reprezentantul legal al
administratorului.

Dacd, Tn urma intocmirii procesului-verbal se constatd ca nu s-a obtinut
acordul majoritatii participantilor cu privire la modificarea prospectului
schemei de pensii facultative, administratorul transmite Autoritatii, spre
informare, cu cel putin 3 zile lucratoare anterioare primei difuzari,
anuntul care urmeaza sa fie publicat pe pagina proprie de internet si in
doua cotidiene de circulatie nationald, pe o perioada de cel putin doua
zile consecutive, prin care se aduce la cunostinta participantilor faptul
ca modificarea prospectului nu mai are loc, iar cererile de transfer nu
mai sunt procesate.

Autoritatea hotaraste cu privire la avizarea definitiva a modificarii
prospectului schemei de pensii facultative in baza cererii de avizare
definitiva a modificarii prospectului depusa de administrator. Cererea
se depune Tnsotita de:

a) procesul-verbal;

b) dovada publicarii documentului de informare si solicitare a
acordului participantilor, pe pagina proprie de internet.

n termen de maximum 30 de zile calendaristice de la intrarea in vigoare
a unor acte normative care duc la modificarea unor prevederi ale
prospectului schemei de pensii facultative, administratorii au obligatia
de a solicita Autoritatii avizarea definitiva a modificarii prospectului
schemei de pensii facultative, fara a mai fi necesara indeplinirea
procedurilor de obtinere a acordului majoritatii participantilor. in acest
caz, administratorul depune la Autoritate cererea de avizare definitiva a
modificarii prospectului, insotita de urmatoarele documente:

a) nota de fundamentare a administratorului si modificarile propuse
ca efect al schimbarii cadrului legislativ, evidentiate comparativ,
semnate si stampilate de reprezentantul legal al administratorului;

b) proiectul prospectului modificat care urmeaza a fi difuzat in cazul
obtinerii avizului definitiv de modificare a prospectului;

c) Tmputernicirea persoanei care reprezinta administratorul in relatia
cu Autoritatea;

d) cartea de identitate a persoanei imputernicite, in copie;

e) dovada platii taxei de avizare a modificarii prospectului schemei de
pensii facultative.

18. Prospectul schemei de pensii facultative se pune la dispozitia
participantului in mod gratuit la sediul administratorului sau se consulta
accesand pagina proprie de internet precizatd in prospectul simplificat.
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	e) decesul participantului a survenit după deschiderea dreptului la pensia facultativă şi acesta nu a ales un tip de pensie facultativă cu componentă de supravieţuitor, caz în care sumele aferente se plătesc beneficiarilor;

