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NN Asigurari de Viata S.A., cu sediul social in Bucuresti, Str. Costache Negri nr. 1-5, sector 5, cod unic de inregistrare 9100488, numar de ordine la Registrul Comertului
J40/475/1997, in calitate de administrator al Fondului de Pensii Facultative NN ACTIV, anunta astazi, 07.11.2023, ca a adus urmatoarele modificari Prospectului schemei de
pensii facultative a Fondului de Pensii Facultative NN ACTIV ca urmare a:

- alinierii cu prevederile Normei 15/2023 pentru modificarea si completarea Normei nr. 11/2011 privind investirea si evaluarea activelor fondurilor de pensii private, cu

modificdrile si completarile ulterioare, in ceea ce priveste pietele financiare pe care investeste Administratorul;

- actualizarii comisioanelor bancare, conform celor mentionate in Actul Aditional nr. 7 la Contractul de Depozitare nr. 261 / 08.09.2014 si in Actul Aditional nr. 7 la
Contractul de Custodie nr. 137 / 14.10.2013;

- alinierii cu prevederile Regulamentului (UE) 2088/2019 privind informatiile privind durabilitatea in sectorul serviciilor financiare in ceea ce priveste informatiile
precontractuale care trebuie furnizate;

- actualizarii mentiunilor privind taxa de audit aferenta anului 2023, prin eliminarea mentiunilor privind taxa de audit aferenta anului 2022;

- actualizarii unor trimiteri la articolele din Prospectului schemei de pensii facultative a Fondului de Pensii Facultative NN ACTIV;

- detalierea modului in care Administratorul face alocarea contributiilor incasate din partea participantilor.

n cazul Prospectului Detaliat al Schemei de Pensii Facultative a Fondului de Pensii Facultative NN ACTIV, modificérile vizeazd urmétoarele aspecte, conform tabelului
comparativ de mai jos:

Forma existenta

Forma propusa

42. Unitatea de fond reprezinta o diviziune a activului
Fondului care atestd un drept de proprietate in Fond.

43- Valoarea unitatii de fond reprezinta raportul dintre
valoarea activului net al fondului de pensii la 0 anumita
data si numarul total de unitati ale fondului la aceeasi data;

Pct. Continut Pct. Continut

Cap 1. Definitille termenilor utilizati in  continutul | Cap 1. Definitiile termenilor utilizati in continutul prospectului schemei de
I, art. | prospectului schemei de pensii facultative: I, art. | pensii facultative:

1 (...) 1 42. SFDR - Regulamentul UE 2019/2088 privind informatiile privind

durabilitatea in sectorul serviciilor financiare;

43. Unitatea de fond reprezinta o diviziune a activului Fondului care atesta
un drept de proprietate in Fond.

44. Valoarea unitatii de fond reprezinta raportul dintre valoarea activului
net al fondului de pensii la 0 anumita data si numarul total de unitati ale
fondului la aceeasi dat3;
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(...)

Cap
I, art.

5. Informatii privind contributia exprimata in Lei

i) Contributia totald a fiecarui participant la Fond se
stabileste prin actul individual de aderare. Valoarea
acesteia este de minimum 45 (patruzecisicinci) Lei/luna si
nu va depasi limita maxima a contributiei prevazuta de
lege, respectiv 15% din venitul salarial brut lunar sau din
venitul asimilat acestuia al-participantutui. Contributia se
vireaza doar in contul colector al Fondului NN ACTIV,
deschis la banca depozitara.

#H) Contributia poate fi impartita intre angajat si angajator
potrivit prevederilor stabilite prin contractul colectiv de
munca sau, in lipsa acestuia, pe baza unui protocol incheiat
de angajator cu reprezentantii angajatilor.

##) Contributia se vireaza fie de catre angajator in numele
participantului, fie de catre participant, in conditiile tegii,
odata cu contributiile de asigurari sociale obligatorii, in
contul Fondului. Tn vederea convertirii contributiilor,
identificarea participantilor se va face in baza codului
numeric personal.

Cap
I, art.

5. Informatii privind contributia exprimata in Lei

i) Contributia totald a fiecarui participant la Fond se stabileste prin actul
individual de aderare. Valoarea acesteia este de minimum 45
(patruzecisicinci) Lei/lund si nu va depasi limita maxima a contributiei
prevazuta de lege, respectiv 15% din venitul salarial brut lunar al
participantului sau din venitul asimilat acestuia. Contributia se vireaza doar
in contul colector al Fondului NN ACTIV, deschis la banca depozitara.

ii) Persoana eligibila datoreaza Fondului NN ACTIV contributia, incepand cu
data semnarii actului individual de aderare si in cuantumul minim prevazut
in acesta. Daca in termen de 6 luni de la data semnarii actului individual de
aderare, persoana eligibild si/sau angajatorul nu vireaza prima contributie
catre Fondul NN Activ, actul individual de aderare inceteaza de drept.

iii) Contributia poate fi Tmpartitd intre angajat si angajator potrivit
prevederilor stabilite prin contractul colectiv de munca sau, in lipsa acestuia,
pe baza unui protocol incheiat de angajator cu reprezentantii angajatilor.
Plata aferenta lunii pentru care se datoreaza contributia se va efectua
lunar conform prevederilor legale aplicabile.

iv) Contributia se vireaza fie de catre angajator in numele participantului, fie
de catre participant, dupa caz, in conditiile legii, odata cu contributiile de
asigurari sociale obligatorii, in contul Fondului. in vederea convertirii
contributiilor, identificarea participantilor se face in baza codului numeric
personal.

v) incasirile se realizeazi in contul colector al Fondului. Administratorul
converteste sumele in unitati de fond in conformitate cu prevederile legale
aplicabile si cu cele ale prezentului Prospect.
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vi) La incasarea de catre Administrator a unei sume mai _mari decat
contributia totala din actul individual de aderare sau din documentele de
modificare a acestuia, comunicate de catre participant sau angajator,
pentru care exista detaliile necesare convertirii _contributiei,
Administratorul aloca intreaga suma in contul participantului fara a fi
necesara semnarea unor documente suplimentare, plata fiind considerata
optiunea exprimata de participant.

1n _cazul in care nu existd contributii lunare anterioare neplitite, intreaga
suma se aloca pentru luna curenta.

In situatia in care la momentul plitii contributiei, participantul figureazi cu
contributii neplatite aferente lunilor anterioare, suma platita se aloca
pentru fiecare luna in parte la nivelul contributiei totale stabilite prin actul
individual de aderare sau prin documentele de modificare a acestuia,
incepand cu luna cea mai veche neincasata.

Administratorul se asigura ca pentru ultima luna alocata, suma este cel
putin egala cu cuantumul minim prevazut in actul individual de aderare sau
in documentele de modificare a acestuia.

n cazul contributiei proprii a participantului, suma achitata in plus fati de
cea prevazuta in actul individual de aderare sau in documentele de
modificare a acestuia se aloca pentru ultima luna a carei contributie a fost
acoperita.

Daca inclusiv_ultima contributie scadenta a fost incasatd, atunci suma
platita se restituie.
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v} Participantii pot in orice moment sa modifice nivelul
contributiei, cu respectarea nivelului minim prevazut in
prezentul prospect si a nivelului maxim prevazut de lege.
Participantii pot sa suspende sau sa inceteze contributiile la
Fond, instiintand in scris, prin orice mijloc care poate fi
probat ulterior, Administratorul si angajatorul, dupa caz, cu
cel putin 30 de zile calendaristice Tnainte de data
suspenddrii sau incetarii contributiilor. in situatia in care
Rarticipantii doresc sa mredifice valoarea contributiei
minime stabiliteprin actul de aderare sau prininstintarie
diterioare, cu respectarea nivelului minim si—maxim
prevazut in prezentul prospect, trebuie sa instiinteze
Administratorul, n scris sau prin orice mijloc care poate fi
probat ulterior, Thainte de momentul platii.

wi) Angajatorul poate in orice moment sa modifice, sa
suspende sau sa finceteze contributiile la Fond cu
instiintarea Tn scris, prin orice mijloc care poate fi probat
ulterior, a Administratorului cel tarziu la data platii. in cazul
in care este efectuat un virament in numele unui
participant de catre un alt angajator decéat cel mentionat in
actul individual de aderare ca platitor, iar acesta nu a
instiintat Administratorul cu privire la Tncetarea platilor,

Daca suma platita este sub cuantumul contributiei minime prevazute in
actul individual de aderare sau in documentele de modificare a acestuia,
Administratorul returneaza suma in integralitate.

vii) Participantii pot in orice moment sa modifice nivelul contributiei, cu
respectarea nivelului minim prevazut in prezentul prospect si a nivelului
maxim prevdzut de lege. Participantii pot sa suspende sau sa inceteze
contributiile la Fond, instiintand in scris, prin orice mijloc care poate fi probat
ulterior (notificare scrisa, e-mail, telefon inregistrat, etc.), Administratorul si
angajatorul, dupa caz, cu cel putin 30 de zile calendaristice inainte de data
suspenddrii sau a Tncetdrii contributiilor. Tn situatia n care participantii
doresc sa majoreze valoarea contributiei minime prevazute in actul
individual de aderare sau in_documentele de modificare a acestuia, cu
respectarea nivelului minim prevazut in prezentul prospect si_a nivelului
maxim prevazut de lege, acestia trebuie sa instiinteze Administratorul, in
scris sau prin orice mijloc care poate fi probat ulterior, Tnainte de momentul
platii.

In_situatia in care participantii doresc si reducd valoarea contributiei
prevazute in actul de aderare sau in documentele de modificare a acestuia,
acestia trebuie sa instiinteze Administratorul, in scris, inainte de momentul

platii.

viii) Angajatorul poate Tn orice moment sd modifice, sa suspende sau sa
inceteze contributiile la Fond cu Tnstiintarea in scris, prin orice mijloc care
poate fi probat ulterior, a Administratorului cel tarziu la data platii. Tn cazul in
care este efectuat un virament in numele unui participant de catre un alt
angajator decat cel mentionat in actul individual de aderare ca platitor, iar
Angajatorul _existent in evidentele Administratorului nu a finstiintat
Administratorul cu privire la incetarea platilor, Administratorul va actualiza
angajatorul platitor si va aloca contributia in baza viramentului efectuat de

catre platitor.
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Administratorul va actualiza angajatorul platitor si va aloca
contributia Tn baza viramentului efectuat.

vit)Reluarea platii contributiilor de catre
participant/angajator pentru ultima luna neplatita se poate
face oricand fara instiintarea prealabila a
Administratorului. Reluarea platii pentru o luna diferita de
ultima luna neplatita se realizeaza prin instiintarea in scris,
prin orice mijloc care poate fi probat ulterior, a
Administratorului cu cel putin 30 (treizeci) de zile
calendaristice inainte de data platii. Modificarea,
suspendarea, incetarea sau reluarea contributiilor de catre
participant sau de catre angajator se realizeaza fara ca
activul personal al participantului pentru care se plateste si
calitatea de participant sa fie afectate.

viit) Participantul la—un—fend—de—pensiifacultative—din
Remania; care a fost detasat intr-o alta tara, are dreptul la
continuarea platii contributiilor ta—acelfend pe durata
detasarii sale.

ix) Tn cazul in care Administratorul primeste un formular de modificare a
contributiei, fie din partea angajatorului, fie din partea participantului, si
existda deja fincasata o contributie pentru luna aferenta modificarii
mentionate in formular, atunci aceasta se va procesa incepand cu
urmatoarea luna pentru care nu s-a incasat o contributie.

X) Reluarea platii contributiilor de catre participant/angajator pentru ultima
luna neplatita se poate face oricand fara instiintarea prealabila a
Administratorului.

Reluarea platii pentru o luna diferita de ultima luna neplatita se realizeaza
prin instiintarea Tn scris, prin orice mijloc care poate fi probat ulterior, a
Administratorului cu cel putin 30 (treizeci) de zile calendaristice hainte de
data platii.Modificarea, suspendarea, incetarea sau reluarea contributiilor de
catre participant sau de catre angajator se realizeaza fara ca activul personal
al participantului pentru care se plateste si calitatea de participant sa fie
afectate.

xi) Participantul la Fond, care a fost detasat intr-o alta tara, are dreptul la
continuarea platii contributiilor pe durata detasarii sale. Participantii la Fond
si_beneficiarii acestora au dreptul la egalitate de tratament si in cazul
schimbarii locului de munca, a domiciliului sau resedintei intr-o alta tara,
stat membru al Uniunii Europene ori_apartinand Spatiului Economic
European. In cazul schimbdrii locului de munci, a domiciliului sau resedintei
intr-o alta tara, participantii pot opta intre a plati in continuare contributiile
la un fond de pensii facultative din Romania sau a plati contributii la un alt
fond de pensii.

Cap
I, art.

6. Informatii privind suspendarea contributiei
i) Tn situatia Tn care angajatorul nu fsi indeplineste obligatia
de plata a contributiei stabilite prin actul individual de

Cap
I, art.

6. Informatii privind suspendarea contributiei
i) Tn situatia in care angajatorul sau participantul, dupd caz, nu fsi
indeplineste obligatia de platd a contributiei stabilite prin actul individual de
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aderare pentru o perioada mai mare de 3 luni consecutive
de la scadenta obligatiei si nu a instiintat in scris, prin orice
mijloc care poate fi probat ulterior, Administratorul, acesta
din urma poate sa considere suspendata plata contributiei,
fara ca activul personal al participantului si calitatea de
participant sa fie afectate;

ii) Administratorul notifica de indata, dar nu mai tarziu de
30 de zile calendaristice, participantul si/sau angajatorul,
cu privire la suspendarea platii contributiei;

iii) Notificarea participantului va mentiona faptul ca plata
contributiei este suspendata ca urmare a neindeplinirii
obligatiei de plata a acesteia.

aderare pentru o perioadda mai mare de 3 luni consecutive de la scadenta
obligatiei si nu a Tnstiintat Tn scris, prin orice mijloc care poate fi probat
ulterior, Administratorul, acesta din urma poate sa considere suspendata
plata contributiei, fara ca activul personal al participantului si calitatea de
participant sa fie afectate;

ii) Administratorul notifica de Tndata, dar nu mai tarziu de 30 de zile
calendaristice, participantul si/sau angajatorul, cu privire la suspendarea
platii contributiei;

iii) Notificarea participantului va mentiona faptul ca plata contributiei este
suspendata ca urmare a neindeplinirii obligatiei de plata a acesteia.

Cap
11, art.

pct.
9.35i
9.4

9. Informatii privind politica de investitii

9.3. Pietele financiare pe care investeste Administratorul

(...)

b) tranzactionarea implica-iastrumentefinanciare-de-tipul
3t defond-ermised . | locti

in-valori-mebiliare-prevazute la art. 12 lit. i) din Norma de

investitii;

c) tranzactionarea implica ebligatiuni-municipaleprevizute

. | 12 alin (3} Hitd) el I

Cap

11, art.

pct.
9.3si
9.4

9. Informatii privind politica de investitii

9.3. Pietele financiare pe care investeste Administratorul

(...)

b) tranzactionarea implica titluri de participare emise de OPCVM care nu
sunt admise la tranzactionare pe o piata reglementata, prevdzute la art. 12

alin. (1) lit. i) din Norma de investitii;

c)tranzactionarea implicd investitii private de capital, prevazute la art. 12
alin. (1) lit. m) din Norma de investitii;

d)tranzactionarea implica obligatiuni municipale prevazute la art. 12 alin.
(1) lit. c) si f), obligatiuni corporatiste prevazute la art. 12 alin. (1) lit. d) pct.

(ii), obligatiuni emise de Banca Mondialda, Banca Europeana pentru

Reconstructie si Dezvoltare, Banca Europeana de Investitii, prevazute la art.

12 alin. (1) lit. g), si obligatiuni emise de organisme strdine

neguvernamentale prevazute la art. 12 alin. (1) lit. h) din Norma de

investitii-
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9.4. Criteriile de sustenabilitate si durabilitate (Mediu,
Social si Guvernanta, denumite in cele ce urmeaza , ESG”)
ale Administratorului

Pentru a asigura performanta pe termen lung in folosul
exclusiv al participantilor sau, dupa caz, al beneficiarilor,
Administratorul are asteptarea ca societatile din portofoliul
de investitii al Fondului sa actioneze intr-un mod
responsabil Tn raport cu toate partile implicate. In analiza
interna a Administratorului se ia in calcul expunerea
societatilor in care investeste la potentialele riscuri cu
privire la problemele sociale, de guvernanta si de mediu.
Dezideratul Administratorului este sa Tincurajeze o
transparenta cat mai mare a societatilor care ar trebui sa
prezinte in rapoartele anuale si trimestriale, riscurile
asociate celor trei componente mentionate mai sus. In
raportdrile anuale ale societatilor Administratorul doreste
sa fie avute in vedere urmatoarele aspecte cu privire la
principiile ESG:

- modul in care aderarea la principiile ESG va influenta
strategia societatii pe termen mediu si lung si masurile
propuse pentru a beneficia de aceasta tendinta sau pentru
a evita riscurile asociate;

- identificarea foarte clara a problemelor de ESG care sunt
cele mai relevante pentru activitatea societatii;

- datele prezentate in rapoartele cu privire la aceste
principii sa fie complete, consistente, de fincredere,
comparabile si clare;

9.4. Criteriile de sustenabilitate si durabilitate (Mediu, Social si Guvernanta,
denumite in cele ce urmeaza ,ESG”) ale Administratorului

Investitiile care stau la baza schemei de pensii facultative a Fondului nu iau
in considerare criteriile UE pentru activitati economice durabile din punct
de vedere ecologic.

Pentru a asigura insa performanta pe termen lung in folosul exclusiv al
participantilor sau, dupa caz, al beneficiarilor, Administratorul are asteptarea
ca societatile din portofoliul de investitii al Fondului sa actioneze intr-un mod
responsabil Tn raport cu toate partile implicate.

In analiza interna a Administratorului se ia in calcul expunerea societatilor in
care investeste la potentialele riscuri cu privire la problemele sociale, de
guvernanta si de mediu. Dezideratul Administratorului este sa incurajeze o
transparenta cat mai mare a societatilor care ar trebui sa prezinte in
rapoartele anuale si trimestriale, riscurile associate celor trei componente
mentionate mai sus.

In raportarile anuale ale societatilor Administratorul doreste sa fie avute in
vedere urmatoarele aspecte cu privire la principiile ESG:

- modul in care aderarea la principiile ESG va influenta strategia societatii pe
termen mediu si lung si masurile propuse pentru a beneficia de aceasta
tendinta sau pentru a evita riscurile asociate;

- identificarea foarte clara a problemelor de ESG care sunt cele mai relevante
pentru activitatea societatii;

- datele prezentate in rapoartele cu privire la aceste principii sa fie complete,
consistente, de incredere, comparabile si clare;

- sd se aiba in vedere aderarea la standarde de raportare internationale a
problemelor de ESG;

- raportarea sa fie in acord cu reglementarile legislative la nivel european
(directiva europeana cu privire la raportarea non-financiara).
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- sa se aiba in vedere aderarea la standarde de raportare
internationale a problemelor de ESG;

- raportarea sa fie in acord cu reglementarile legislative la
nivel european (directiva europeanda cu privire la
raportarea non-financiara).

Evaluarea efectului probabil al riscurilor legate de
durabilitate asupra emitentilor din portofoliul Fondului
face parte integranta din analiza riscurilor specifice legate

Schema de pensii facultative a Fondului ia in considerare principalele efecte
adverse (PAI) asupra factorilor de durabilitate prin aplicarea criteriilor de
investitie responsabila bazate pe normele Grupului NN, asa cum sunt
descrise in politica de investitii responsabile a Grupului NN.

NN Asigurari de Viata S.A. foloseste o combinatie de metode pentru a
atenua principalele efecte adverse. Cele mai importante sunt exercitarea
drepturilor de vot, implicarea cu companiile in care s-a investit, excluderile,
precum si selectarea unor administratori de active care aplica aceste
principii in situatiile in care este posibil si fezabil. Combinatia efectiva de
metode aplicate depinde de natura subiectului, precum si de specificitatea
investitiei care cauzeaza impactul negativ.

In_aplicarea acestor factori, NN Asigurari de Viata S.A. ia in_considerare
urmatoarele efecte adverse descrise in Anexa 1 din cadrul Regulamentului
Delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei din 6 aprilie 2022 de completare a
Regulamentului (UE) 2019/2088 al Parlamentului European si al Consiliului:
¢ Expunerea la companiile active in sectorul combustibililor fosili pana la
limitarea investitiilor in exploatarea carbunelui termic;

e Corporatii: emitenti care incalca in mod sever si sistematic Pactul Global
al ONU, Principiile directoare ale ONU privind afacerile si drepturile omului
(UNGP) si Ghidurile Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica
(“OECD”);

e Tari In care s-a investit si care fac obiectul unor incalcari cu caracter social.
Evaluarea efectului probabil al riscurilor legate de durabilitate asupra
emitentilor din portofoliul Fondului face parte integranta din analiza riscurilor
specifice legate de instrumentele fiecarui emitent. Aceasta analiza se afla la
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de instrumentele fiecarui emitent. Aceasta analiza se afla la
baza deciziei de selectie activd a instrumentelor din
portofoliul Fondului, decizie prin care se optimizeaza
randamentul asteptat raportat la riscul estimat. Rezultatul
evaluarii ca urmare a analizei ESG poate conduce la decizia
internd a Administratorului de a exclude anumiti emitenti
din universul investitional al Fondului.

baza deciziei de selectie activa a instrumentelor din portofoliul Fondului,
decizie prin care se optimizeaza randamentul asteptat raportat la riscul
estimat. Rezultatul evaluarii ca urmare a analizei ESG poate conduce la
decizia internd a Administratorului de a exclude anumiti emitenti din
universul investitional al Fondului.

Cap
I, art.
16,
pct.
16.1

16. Informatii privind cuantumul si structura cheltuielilor,
respectiv comisioanele si taxele suportate din activul total
al Fondului, precum si modalitatea de percepere a
acestora

16.1. Cheltuielile legate de administrare suportate din
activul total al Fondului de catre toti participantii la Fond
sunt urmatoarele:

(...)

b) comision de depozitare in valoare de pand la 55-000
LEl/an;

c) comision pentru pastrarea Tn sigurantd a waleriler
mobiliare de pand la 0,07% pe an din valoarea medie a
activelor nete - se va calcula zilnic ca procent unic din
activul net aferent zilei precedente;

Valoarea zilnica inregistratda pentru comisionul pentru
pastrarea in siguranta a valeriler—nebiliare se calculeaza
dupa

formula: procent / 365 x valoarea activului net din ziua
anterioara.

(...)

B. Pentru operatiuni prin alte banci: comisioane conform
contractelor incheiate cu banca respectiva si a
documentelor justificative

Cap
I, art.
16,
pct.
16.1

16. Informatii privind cuantumul si structura cheltuielilor, respectiv
comisioanele si taxele suportate din activul total al Fondului, precum si
modalitatea de percepere a acestora

16.1. Cheltuielile legate de administrare suportate din activul total al
Fondului de catre toti participantii la Fond sunt urmatoarele:

(..)

b) comision de depozitare in valoare de pana la 100.000 LEIl/an;

c) comision pentru pastrarea in siguranta a instrumentelor financiare de
pana la 0,07% pe an din valoarea medie a activelor nete - se va calcula zilnic
ca procent unic din activul net aferent zilei precedente;

Valoarea zilnica inregistrata pentru comisionul pentru pastrarea in siguranta
a instrumentelor financiare se calculeaza dupa formula: procent / 365 x
valoarea activului net din ziua anterioara.

B. Pentru operatiuni prin alte banci: comisioane conform contractelor
incheiate cu banca respectiva si a documentelor justificative
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f) Comisioane de intermediere pe piata de capital de pana
la 1,5% din valoarea tranzactiei;

g) Comisionul de intermediere pe piata titlurilor de stat de
pana la 0,07% din valoarea tranzactiei;

h) Taxa de auditare a Fondului, care se plateste anual, este
in cuantum de-22-610-{deuazecisidouddemiisasesutezece)}
2023-este—n—cuantum—de 30.400 (treizecidemiipatrusute)
lei/an inclusiv TVA;

i) Tn situatia Tn care, datoritd instructiunilor
Administratorului, Depozitarul este comisionat de catre
sistemele de compensare-decontare si registru, acestea
se vor refactura Fondului.

j) Comisioane ,Tax reclaim”: 150 Euro/dosar de recuperare
in cazul instrumentelor financiare listate pe piete externe
k)—Comisioane—reprezentare—in—Adunarile—Generale—ale

f) Comisioane de intermediere pe piata de capital de pana la 1,5% din
valoarea tranzactiei;

g) Comisionul de intermediere pe piata titlurilor de stat de pana la 0,07% din
valoarea tranzactiei;

h) Taxa de auditare a Fondului, care se plateste anual, este in cuantum de
30.400 (treizecidemiipatrusute) lei/an inclusiv TVA;

i) Tn situatia in care, datoritd instructiunilor Administratorului, Depozitarul
este comisionat de catre sistemele de compensare-decontare si registru,
acestea se vor refactura Fondului.

j) Comisioane ,Tax reclaim”: 150 Euro/dosar de recuperare in cazul
instrumentelor financiare listate pe piete externe
k) Comisioane evenimente corporative pentru activele (Instrumente
Financiare) pastrate in custodie — piata externa:

1. Comisioane notificari AGA: 30 EUR

2. Colectarea cupoane/ dividende/maturitati/majordri de
capital social: Gratuit

3. Comisioane proxy voting — la solicitarea Administratorului
acolo unde este tehnic posibil, conform tabelului de mai jos:

Transmitere vot prin
corespondenta/electronic

Zonal Franta 60
EUR
Belgia, Bulgaria, Canada, Croatia,
Zona2 Danemarca, Egipt,Germania, Luxemburg, 80
Malaesia, Mexic, Olanda, Norvegia, Spania, EUR
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Singapore, Suedia, Marea Britanie, Statele
Unite ale Americii
Zona 3 A.rgentma, Australia, Austrl'a, Chile, China, 120
Cipru, Euroclear Bank, Grecia, Hong-Kong, EUR
Indonezia, Irlanda.
Zona 4 Estom_a, U.n_gailrla, ItaI!a, Japonlaj, thuanla: 220
- Letonia, Filipine, Cehia, Slovacia, Slovenia. ﬁ
Zona 5 Finlanda, Israel, Polonia, Portugalia, Elvetia, 320
lordania. EUR

Comisioanele anterior identificate se aplica pentru fiecare sedinta a
Adundrii Generale a Actionarilor/ pentru Fondul de Pensii Facultative NN
Activ /pentru fiecare buletin de vot valabil intocmit si transmis emitentului.
Orice cheltuieli ocazionate de reprezentarea fizica in sedinta unei Adunari
Asupra comisioanelor pentru care legea prevede aplicarea Generale a Actionarilor vor fi suportate de Administrator.

de TVA, se va aplica cota de TVA. Asupra comisioanelor pentru care legea prevede aplicarea de TVA, se va
aplica cota de TVA.

In cazul Prospectului Simplificat al Schemei de Pensii Facultative a Fondului de Pensii Facultative NN ACTIV, modificarile vizeaza urmatoarele aspecte, conform tabelului
comparativ de mai jos:

Forma existenta Forma propusa

Pct. Continut Pct. Continut
Cap ll, | 1. Definitiile termenilor utilizati in continutul prospectului | Cap 1. Definitiile termenilor utilizati in continutul prospectului schemei de pensii
art. 1 | schemei de pensii facultative: I, facultative:

(...) art.1 | 37. SFDR - Regulamentul UE 2019/2088 privind informatiile privind

durabilitatea in sectorul serviciilor financiare;
37.Unitatea de fond reprezinta o diviziune a activului 38.Unitatea de fond reprezinta o diviziune a activului Fondului care atesta un
Fondului care atestad un drept de proprietate in Fond; drept de proprietate in Fond;
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38.Valoarea unitatii de fond reprezinta raportul dintre
valoarea activului net al fondului de pensii la 0 anumita
data si numarul total de unitati ale fondului la aceeasi data;

39.Valoarea unitatii de fond reprezinta raportul dintre valoarea activului net
al fondului de pensii la 0 anumita data si numarul total de unitati ale fondului
la aceeasi data.

(...)

Cap I,
art. 4

4. Informatii privind contributia exprimata in Lei

i) Contributia totala a fiecarui participant la Fond se
stabileste prin actul individual de aderare. Valoarea
acesteia este de minimum 45 (patruzecisicinci) Lei/luna si
nu va depasi limita maxima a contributiei prevazuta de
lege, respectiv 15% din venitul salarial brut lunar sau din
venitul asimilat acestuia alparticipantului. Contributia se
vireaza doar Tn contul colector al Fondului NN ACTIV,
deschis la banca depozitara.

#) Contributia poate fi impartita intre angajat si angajator
potrivit prevederilor stabilite prin contractul colectiv de
munca sau, in lipsa acestuia, pe baza unui protocol incheiat
de angajator cu reprezentantii angajatilor.

##) Contributia se vireaza fie de catre angajator in numele
participantului, fie de catre participant, in conditiile tegii,
odata cu contributiile de asigurari sociale obligatorii, in
contul Fondului. Tn vederea convertirii contributiilor,
identificarea participantilor se va face in baza codului
numeric personal.

Cap
I,
art. 4

4. Informatii privind contributia exprimata in Lei

i) Contributia totala a fiecarui participant la Fond se stabileste prin actul
individual de aderare. Valoarea acesteia este de minimum 45
(patruzecisicinci) Lei/luna si nu va depdsi limita maxima a contributiei
prevazuta de lege, respectiv 15% din venitul salarial brut lunar al
participantului sau din venitul asimilat acestuia. Contributia se vireaza doar
in contul colector al Fondului NN ACTIV, deschis la banca depozitara.

ii) Persoana eligibila datoreaza Fondului NN ACTIV contributia, incepand cu
data semnarii actului individual de aderare si in cuantumul minim prevazut
in acesta. Daca in termen de 6 luni de la data semnarii actului individual de
aderare, persoana eligibild si/sau angajatorul nu vireaza prima contributie
catre Fondul NN ACTIV, actul individual de aderare inceteaza de drept.

iii) Contributia poate fi impartita intre angajat si angajator potrivit
prevederilor stabilite prin contractul colectiv de munca sau, in lipsa acestuia,
pe baza unui protocol incheiat de angajator cu reprezentantii angajatilor.
Plata aferenta lunii pentru care se datoreaza contributia se va efectua
lunar conform prevederilor legale aplicabile.

iv) Contributia se vireaza fie de catre angajator in numele participantului, fie
de catre participant, dupa caz, in conditiile legii, odata cu contributiile de
asigurari sociale obligatorii, in contul Fondului. in vederea convertirii
contributiilor, identificarea participantilor se face in baza codului numeric
personal.
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v) Incasirile se realizeazi in contul colector al Fondului. Administratorul
converteste sumele in unitati de fond in conformitate cu prevederile legale
aplicabile si cu cele ale prezentului Prospect.

vi) La incasarea de catre Administrator a unei sume mai mari decat
contributia totala din actul individual de aderare sau din documentele de
modificare a acestuia, comunicate de catre participant sau angajator, pentru
care exista detaliile necesare convertirii contributiei, Administratorul aloca
intreaga suma in contul participantului fara a fi necesara semnarea unor
documente suplimentare, plata fiind considerata optiunea exprimata de
participant.

In cazul in care nu exista contributii lunare anterioare neplatite, intreaga
suma se aloca pentru luna curenta.

In situatia in care la momentul platii contributiei, participantul figureazi cu
contributii neplatite aferente lunilor anterioare, suma platita se aloca
pentru fiecare luna in parte la nivelul contributiei totale stabilite prin actul
individual de aderare sau prin documentele de modificare a acestuia,
incepand cu luna cea mai veche neincasata.

Administratorul se asigura ca pentru ultima luna alocata, suma este cel
putin egala cu cuantumul minim prevazut in actul individual de aderare sau
in documentele de modificare a acestuia.

1n cazul contributiei proprii a participantului, suma achitat in plus fat3 de
cea prevazuta in actul individual de aderare sau in documentele de
modificare a acestuia se aloca pentru ultima luna a carei contributie a fost

acoperita.
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v} Participantii pot Tn orice moment sa modifice nivelul
contributiei, cu respectarea nivelului minim prevazut in
prezentul prospect si a nivelului maxim prevazut de lege.
Participantii pot sa suspende sau sa inceteze contributiile
la Fond, instiintand in scris, prin orice mijloc care poate fi
probat ulterior, Administratorul si angajatorul, dupa caz, cu
cel putin 30 de zile calendaristice Tnainte de data
suspenddrii sau incetdrii contributiilor. Tn situatia in care
Rarticipantii doresc sa mredifice valoarea contributiei
minime stabiliteprin actul de aderare sau prinastintarile
dlterioare, cu respectarea nivelului minim si—maxim
prevazut in prezentul prospect, trebuie sa instiinteze
Administratorul, in scris sau prin orice mijloc care poate fi
probat ulterior, Thainte de momentul platii.

wi) Angajatorul poate in orice moment sa modifice, sa
suspende sau sa finceteze contributiile la Fond cu
instiintarea n scris, prin orice mijloc care poate fi probat
ulterior, a Administratorului cel tarziu la data platii. In cazul
in care este efectuat un virament n numele unui
participant de catre un alt angajator decat cel mentionat in
actul individual de aderare ca platitor, iar acesta nu a
instiintat Administratorul cu privire la incetarea platilor,

Daca inclusiv ultima contributie scadenta a fost incasata, atunci suma platita
se restituie.

Daca suma platita este sub cuantumul contributiei minime prevazuta in
actul individual de aderare sau in documentele de modificare a acestuia,
Administratorul returneaza suma in integralitate.

vii) Participantii pot Tn orice moment sa modifice nivelul contributiei, cu
respectarea nivelului minim prevazut in prezentul prospect si a nivelului
maxim prevazut de lege. Participantii pot sa suspende sau sa finceteze
contributiile la Fond, Tnstiintand in scris, prin orice mijloc care poate fi probat
ulterior (notificare scrisa, e-mail, telefon inregistrat, etc.), Administratorul si
angajatorul, dupa caz, cu cel putin 30 de zile calendaristice inainte de data
suspenddrii sau a incetérii contributiilor. In situatia in care participantii doresc
sa majoreze valoarea contributiei minime prevazute in actul individual de
aderare sau in_documentele de modificare a acestuia, cu respectarea
nivelului minim prevazut in prezentul prospect si a nivelului maxim prevazut
de lege, acestia trebuie sa instiinteze Administratorul, in scris sau prin orice
mijloc care poate fi probat ulterior, inainte de momentul platii.

In_situatia in care participantii_doresc si reduci valoarea contributiei
prevazute in actul de aderare sau in documentele de modificare a acestuia,
acestia trebuie sa instiinteze Administratorul, in scris, inainte de momentul

platii.

viii) Angajatorul poate in orice moment sa modifice, sd suspende sau sa
inceteze contributiile la Fond cu nstiintarea in scris, prin orice mijloc care
poate fi probat ulterior, a Administratorului cel tarziu la data platii. In cazul in
care este efectuat un virament in numele unui participant de catre un alt
angajator decat cel mentionat in actul individual de aderare ca platitor, iar
Angajatorul existent in evidentele Administratorului nu a Tinstiintat
Administratorul cu privire la incetarea platilor, Administratorul va actualiza
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Administratorul va actualiza angajatorul platitor si va aloca
contributia Tn baza viramentului efectuat.

vi)Reluarea platii contributiilor de catre
participant/angajator pentru ultima luna neplatita se
poate face oricand fara Iinstiintarea prealabila a
Administratorului. Reluarea platii pentru o luna diferita de
ultima luna neplatita se realizeaza prin nstiintarea in scris,
prin orice mijloc care poate fi probat ulterior, a
Administratorului cu cel putin 30 (treizeci) de zile
calendaristice Tnainte de data platii. Modificarea,
suspendarea, incetarea sau reluarea contributiilor de catre
participant sau de catre angajator se realizeaza fara ca
activul personal al participantului pentru care se plateste si
calitatea de participant sa fie afectate.

viit) Participantul la—un—fend—de—pensii—facultative—din
Remdania; care a fost detasat intr-o alta tara, are dreptul la
continuarea platii contributiilor fa—acelfond pe durata
detasarii sale.

angajatorul platitor si va aloca contributia Tn baza viramentului efectuat de
catre platitor.

ix) In cazul in care Administratorul primeste un formular de modificare a
contributiei, fie din partea angajatorului, fie din partea participantului, si
exista deja incasata o contributie pentru luna aferenta modificarii
mentionate in formular, atunci aceasta se va procesa fincepand cu
urmatoarea luna pentru care nu s-a incasat o contributie.

X) Reluarea platii contributiilor de catre participant/angajator pentru ultima
luna neplatita se poate face oricdnd fara finstiintarea prealabild a
Administratorului.

Reluarea platii pentru o luna diferita de ultima luna neplatita se realizeaza
prin Instiintarea in scris, prin orice mijloc care poate fi probat ulterior, a
Administratorului cu cel putin 30 (treizeci) de zile calendaristice inhainte de
data platii.Modificarea, suspendarea, incetarea sau reluarea contributiilor de
catre participant sau de catre angajator se realizeaza fara ca activul personal
al participantului pentru care se plateste si calitatea de participant sa fie
afectate.

xi) Participantul la_Fond, care a fost detasat intr-o alta tard, are dreptul la
continuarea platii contributiilor pe durata detasarii sale._Participantii la Fond
si_beneficiarii_acestora au dreptul la egalitate de tratament si in cazul
schimbarii locului de munca, a domiciliului sau resedintei intr-o alta tara,
stat membru al Uniunii_ Europene ori apartindnd Spatiului Economic
European. In cazul schimbirii locului de munci, a domiciliului sau resedintei
intr-o alta tara, participantii pot opta intre a plati in continuare contributiile
la un fond de pensii facultative din Romania sau a plati contributii la un alt
fond de pensii.

Cap I,
art. 7,

7. Informatii privind politica de investitii
7.3. Pietele financiare pe care investeste Administratorul:

Cap
I,

7. Informatii privind politica de investitii
7.3. Pietele financiare pe care investeste Administratorul:
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pct.
7.35si
7.4

(...)
b) tranzactionarea implica-tstrumente-financiare-de-tipul
5t de fondemise.d . o ol loct]
in-valeri-mebiliare-prevazute la art. 12, lit. i) din Norma de
investitii;
c) tranzactionarea implica—ebligativhi—municipale
. | 12 alin{2)tit—e) sif) si_obligatiuni
. ) | 12 alin (3} it d) i)l
; o i

7.4 Criteriile de sustenabilitate si durabilitate (Mediu,
Social si Guvernantd, denumite in cele ce urmeaza ,ESG”)
ale Administratorului

Pentru a asigura performanta pe termen lung in folosul
exclusiv al participantilor sau, dupa caz, al beneficiarilor,
Administratorul are asteptarea ca societdtile din
portofoliul de investitii al Fondului sa actioneze intr-un
mod responsabil in raport cu toate partile implicate. In
analiza internd a Administratorului se ia in calcul
expunerea societdtilor in care investeste la potentialele
riscuri cu privire la problemele sociale, de guvernanta si de
mediu. Dezideratul Administratorului este sa Tncurajeze o
transparenta cat mai mare a societatilor care ar trebui sa
prezinte Tn rapoartele anuale si trimestriale, riscurile

art.

pct.
7.3si
7.4

(...)

b) tranzactionarea implica titluri de participare emise de OPCVM care nu
sunt admise la tranzactionare pe o piata reglementata, prevazute la art. 12
alin. (1) lit. i) din Norma de investitii;

c)tranzactionarea implica investitii private de capital, prevazute la art. 12
alin. (1) lit. m) din Norma de investitii;

d)tranzactionarea implica obligatiuni municipale prevazute la art. 12 alin.
(1) lit. c) si f), obligatiuni corporatiste prevazute la art. 12 alin. (1) lit. d) pct.
(ii), obligatiuni emise de Banca Mondiald, Banca Europeana pentru
Reconstructie si Dezvoltare, Banca Europeana de Investitii, prevazute la art.
12 alin. (1) lit. g), si obligatiuni emise de organisme strdine
neguvernamentale prevazute la art. 12 alin. (1) lit. h) din Norma de investitii-
7.4 Criteriile de sustenabilitate si durabilitate (Mediu, Social si Guvernants,
denumite in cele ce urmeaza ,ESG”) ale Administratorului

Investitiile care stau la baza schemei de pensii facultative a Fondului nu iau
in_considerare criteriile UE pentru activitati economice durabile din punct
de vedere ecologic.

Pentru a asigura insa performanta pe termen lung in folosul exclusiv al
participantilor sau, dupa caz, al beneficiarilor, Administratorul are asteptarea
ca societatile din portofoliul de investitii al Fondului sa actioneze intr-un mod
responsabil in raport cu toate partile implicate.

In analiza interna a Administratorului se ia in calcul expunerea societatilor in
care investeste la potentialele riscuri cu privire la problemele sociale, de
guvernantd si de mediu. Dezideratul Administratorului este sa incurajeze o
transparenta cat mai mare a societatilor care ar trebui sa prezinte in
rapoartele anuale si trimestriale, riscurile associate celor trei componente
mentionate mai sus.
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asociate celor trei componente mentionate mai sus. In
raportdrile anuale ale societatilor Administratorul doreste
sa fie avute in vedere urmatoarele aspecte cu privire la
principiile ESG: - modul in care aderarea la principiile ESG
va influenta strategia societatii pe termen mediu si lung si
masurile propuse pentru a beneficia de aceasta tendinta
sau pentru a evita riscurile asociate; - identificarea foarte
clard a problemelor de ESG care sunt cele mai relevante
pentru activitatea societatii; - datele prezentate 1n
rapoartele cu privire la aceste principii sa fie complete,
consistente, de incredere, comparabile si clare; - sa se aiba
in vedere aderarea la standarde de raportare
internationale a problemelor de ESG; - raportarea sa fie in
acord cu reglementarile legislative la nivel european
(directiva europeand cu privire la raportarea non-
financiara).

In raportarile anuale ale societatilor Administratorul doreste sa fie avute in
vedere urmatoarele aspecte cu privire la principiile ESG:

- modul Tn care aderarea la principiile ESG va influenta strategia societatii pe
termen mediu si lung si masurile propuse pentru a beneficia de aceasta
tendinta sau pentru a evita riscurile asociate;

- identificarea foarte clara a problemelor de ESG care sunt cele mai relevante
pentru activitatea societatii;

- datele prezentate in rapoartele cu privire la aceste principii sa fie complete,
consistente, de incredere, comparabile si clare;

- sa se aiba n vedere aderarea la standarde de raportare internationale a
problemelor de ESG;

- raportarea sa fie in acord cu reglementarile legislative la nivel european
(directiva europeana cu privire la raportarea non-financiara).

Schema de pensii facultative a Fondului ia in considerare principalele efecte
adverse (PAI) asupra factorilor de durabilitate prin aplicarea criteriilor de
investitie responsabila bazate pe normele Grupului NN, asa cum sunt
descrise in politica de investitii responsabile a Grupului NN.

NN Asigurari de Viata S.A. foloseste o combinatie de metode pentru a
atenua principalele efecte adverse. Cele mai importante sunt exercitarea
drepturilor de vot, implicarea cu companiile in care s-a investit, excluderile,
precum si selectarea unor administratori de active care aplica aceste
principii in situatiile in care este posibil si fezabil. Combinatia efectiva de
metode aplicate depinde de natura subiectului, precum si de specificitatea
investitiei care cauzeaza impactul negativ.

in_aplicarea acestor factori, NN Asigurari de Viata S.A. ia in considerare
urmatoarele efecte adverse descrise in Anexa 1 din cadrul Regulamentului
Delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei din 6 aprilie 2022 de completare a
Regulamentului (UE) 2019/2088 al Parlamentului European si al Consiliului:
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Evaluarea efectului probabil al riscurilor legate de
durabilitate asupra emitentilor din portofoliul Fondului
face parte integranta din analiza riscurilor specifice legate
de instrumentele fiecarui emitent. Aceasta analiza se afla
la baza deciziei de selectie activa a instrumentelor din
portofoliul Fondului, decizie prin care se optimizeaza
randamentul asteptat raportat la riscul estimat. Rezultatul
evaluarii ca urmare a analizei ESG poate conduce la decizia
internd a Administratorului de a exclude anumiti emitenti
din universul investitional al Fondului.

e Expunerea la companiile active in sectorul combustibililor fosili pana la
limitarea investitiilor in exploatarea carbunelui termic;

e Corporatii: emitenti care incalca in mod sever si sistematic Pactul Global
al ONU, Principiile directoare ale ONU privind afacerile si drepturile omului
(UNGP) si Ghidurile Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica
(“OECD”);

e Tari in care s-a investit si care fac obiectul unor incalcari cu caracter social.
Evaluarea efectului probabil al riscurilor legate de durabilitate asupra
emitentilor din portofoliul Fondului face parte integranta din analiza riscurilor
specifice legate de instrumentele fiecarui emitent. Aceasta analiza se afla la
baza deciziei de selectie activa a instrumentelor din portofoliul Fondului,
decizie prin care se optimizeaza randamentul asteptat raportat la riscul
estimat. Rezultatul evaluarii ca urmare a analizei ESG poate conduce la decizia
internd a Administratorului de a exclude anumiti emitenti din universul
investitional al Fondului.

Cap i,
art.
13,
pct.
13.1

13. Informatii privind nivelul si structura cheltuielilor,
respectiv comisioanele si taxele suportate din activul
total al Fondului, precum si modalitatea de percepere a
acestora

13.1Cheltuielile legate de administrare suportate din
activul total al Fondului de catre toti participantii la Fond
sunt urmatoarele:
a) comisionul de
0,1625%/luna;

b) comision de depozitare in valoare de pana la 55-800
Lei/an;

c) comision pentru pastrarea in sigurantd a wvaleriler
mobiliare de pana la 0,07% pe an din valoarea medie a
activelor nete;

administrare din activul total:

Cap
I,
art.
13,
pct.
13.1

13. Informatii privind nivelul si structura cheltuielilor, respectiv
comisioanele si taxele suportate din activul total al Fondului, precum si
modalitatea de percepere a acestora

13.1Cheltuielile legate de administrare suportate din activul total al Fondului
de catre toti participantii la Fond sunt urmatoarele:

a) comisionul de administrare din activul- total: 0,1625%/luna;
b) comision de depozitare in valoare de pana la 100.000 Lei/an;

c) comision pentru pastrarea in siguranta a instrumentelor financiare de
pana la 0,07% pe an din valoarea medie a activelor nete;
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d) comisioane de tranzactionare percepute de
depozitar/custode;

e) comisioane bancare;

f) comisioane de intermediere pe piata de capital de pana
la 1,5% din valoarea tranzactiei;

g) comisionul de intermediere pe piata titlurilor de stat de
pana la 0,07% din valoarea tranzactiei;

h) taxa de auditare a Fondului, care se plateste anual, este
in cuantum de 22-:610-{douazecisidouddemiisasesutezece)}
2023 este-incuantum-de 30.400 (treizecidemiipatrusute)
lei/an inclusiv TVA;

i) 1Tn situatia Tn care, datorita instructiunilor
Administratorului, Depozitarul este comisionat de catre
sistemele de compensare-decontare si registru, acestea se
vor refactura Fondului;

j) comisioane , Tax reclaim”: 150 Euro/dosar de recuperare
in cazul instrumentelor financiare listate pe piete externe;

d) comisioane de tranzactionare percepute de depozitar/custode;

e) comisioane bancare;

f) comisioane de intermediere pe piata de capital de pana la 1,5% din
valoarea tranzactiei;

g) comisionul de intermediere pe piata titlurilor de stat de pana la 0,07% din
valoarea tranzactiei;

h) taxa de auditare a Fondului, care se plateste anual, este in cuantum de
30.400 (treizecidemiipatrusute) lei/an inclusiv TVA;

i) in situatia in care, datorita instructiunilor Administratorului, Depozitarul
este comisionat de catre sistemele de compensare-decontare si registru,
acestea se vor refactura Fondului;

j) comisioane ,Tax reclaim”: 150 Euro/dosar de recuperare in cazul
instrumentelor financiare listate pe piete externe;
k) comisioane evenimente corporative pentru activele (Instrumente
Financiare) pastrate in custodie — piata externa:

1. Comisioane notificari AGA: 30 EUR

2. Colectarea cupoane/ dividende/maturitdti/majordri de capital
social: Gratuit

3. Comisioane proxy voting — la solicitarea Administratorului acolo

unde este tehnic posibil, conform tabelului de mai jos, suportate din activul
Fondului:

Transmitere vot prin
corespondenta/electronic

Zonal| Franta 60 EUR
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Belgia, Bulgaria, Canada,
Zona 2 Croatia, Danemarca, 80 EUR
Egipt,Germania, Luxemburg,
Malaesia, Mexic, Olanda,
Norvegia, Spania, Singapore,
Suedia, Marea Britanie,
Statele Unite ale Americii
Argentina, Australia, Austria,
Chile, China, Cipru, Euroclear
Bank, Grecia, Hong-Kong,
Indonezia, Irlanda.

Estonia, Ungaria, Italia,
Japonia, Lituania, Letonia,
Filipine, Cehia, Slovacia,
Slovenia.

Zona 5 Finlanda, Israel, Polonia, 320 EUR
Portugalia, Elvetia, lordania.

Comisioanele anterior identificate se aplica pentru fiecare sedinta a
Adundrii Generale a Actionarilor/ pentru Fondul de Pensii Facultative NN
Activ /pentru fiecare buletin de vot valabil intocmit si transmis emitentului.
Orice cheltuieli ocazionate de reprezentarea fizica in sedinta unei Adunari
Generale a Actionarilor vor fi suportate de Administrator.

Asupra comisioanelor pentru care legea prevede aplicarea Asupra comisioanelor pentru care legea prevede aplicarea de TVA, se va
de TVA, se va aplica cota de TVA. aplica cota de TVA.

Zona 3 120 EUR

Zona 4 220 EUR

in conformitate cu prevederile legale, participantii au posibilitatea ca, in termen de 30 de zile calendaristice de la data primei publiciri a prezentului anunt, sa fsi exprime
dezacordul cu privire la modificarile propuse, trimitand o notificare scrisa in acest sens catre NN Asigurari de Viata S.A., la sediul social din Strada Costache Negri nr. 1-5,
sectorul 5, Bucuresti.

n baza acestei notificiri si a cererii de transfer, participantii care nu sunt de acord cu propunerile de modificare se pot transfera, fard penalititi, la un alt fond de pensii
facultative, toate cheltuielile aferente transferului fiind in sarcina administratorului.
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Neexprimarea de obiectii din partea participantului in termenul de 30 de zile calendaristice precizat mai sus este considerata acord tacit asupra
modificarilor aduse prospectului fondului de pensii facultative.

n cazul in care nu se obtine acordul majorittii participantilor cu privire la modificarile aduse prospectului, solicitirile de transfer depuse ca urmare a exprimérii dezacordului
cu privire la modificarea prospectului nu produc efecte, iar modificarea prospectului nu are loc.

Aceste propuneri de modificare au fost avizate prealabil de Autoritatea de Supraveghere Financiara prin avizul nr. xx din xx.xx.xxxx si vor fi valabile de la data primirii de la
Autoritatea de Supraveghere Financiara a avizului definitiv asupra propunerilor de modificare.

NN Asigurari de Viata S.A.

Fondul de Pensii Facultative NN ACTIV

WWWw.nn.ro

Depozitarul activelor financiare ale Fondului de Pensii Facultative NN ACTIV este BRD — Groupe Société Générale S.A.
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